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Пролетария т х  стран, соединяйтесь!

СОВЕТСКАЯ
СИБИРЬ

О р га н  Н о в о с и б и р с ко го  об ко м а  и го р ко м а  ВКП (б) 
и  о б л а стн о го  С овета д епу та то в  т р уд я щ и хся .

№ 147 (6216;. { 28 ИЮ Н Я  1940 г., „ „ „ „ „ а .  !' ц е„ а ю  коп.

„Долг наждого рабочего и работницы, в наном бы предприятии или 
учреждении они ни работали, непрестанно повышать производитель­
ность труда, давать больше продунции, необходимой для унрепления 
народного хозяйства страны.

Выполнением своего долга рабочие и советская интеллигенция 
проявят с в о й  патриотизм, с в о ю  преданность социалистической 
родине".

(И з доклада то в . Н . М. Ш верника на I X  пленум е ВЦ СП С  25 июня 1940 года)

ЗА ЖЕЛЕЗНУЮ ДИСЦИПЛИНУ ТРУДА, 
ЗА ВЫСОКУЮ ПРОИЗВОДИТЕЛЬНОСТЬ!

Президиум Верховного Совета СССР, 
одобрив предложение ВЦСПС, издал Указ 
о переходе на восьмичасовой рабочий 
день, на' семидневную рабочую неделю л 
о запрещении самовольного ухода рабочих 
1Г служащих из предприятий и учрежде­
ний. Весь советский народ с исключитель­
ным единодушием приветствует это реше­
ние.

Советский народ, руководимый партией 
1 большевиков, сознательно творит свою 
: историю. Повый государственный акт  вы- 
/(■ражает полю народа, он оформляет поже- 
'■ ланпс миллионов сынов нашей страны.

Мы создали, могучее социалистическое 
государство. Мы немало поработали, чтобы 
сделать его обороноспособность песокруши- 
ной. Но наша святая обязанность, про- 

Л рктованная грозной международной об- 
у становкой, ле успокаиваться на этом, а 

утроить энергию, чтобы поднять 
недосягаемую высоту военную и хозяй­
ственную мощь своей родины. Новое ре­
шение советского правительства имеет 
целью именно эту великую задачу.
. Под предлогом военной необходимости во 
всех странах капитала господствующие 
классы ввели неслыханную эксплоатацию 
трудящихся. В Японии, например, офици­
ально установлен 12 -часовой рабочий 
день, фактически же он длится 14 и 16 
часов. Нередки случаи, когда рабочие во­
енной промышленности Японии вынужде­
ны работать в  одну смену и день и ночь. 
Пе случайно среди японского рабочего 
класса сейчас популярно выражение: 
«Когда наступает утро и когда заходит 
солнце —  нам неизвестно». В Англии ра­
бочий день доведен до 12 часов и выше. 
В Румынии продолжительность рабочего 
дня вообще не ограничена. Подобную кар­
тину мы видим во всех без "'исключения 
странах капитала.

Наше государство пе противостоит на­
роду, ка к  в  странах буржуазии, а выра­
жает и творит только его ьолю. У  нас 
каждый государственный акт  служит 
не интересам денежного мешка куч ки  бан­
киров и заводчиков, а -кровным интересам 

'всех трудящихся. ’ Только в’ёЛикой заботой 
о благе народа, об его мирном труде и 
светлом будущем вызвано решение совет­
ского правительства.

Пожар второй империалистической вой­
ны создал серьезнейшую и всевозрастаю­
щую опасность для СССР. Мы должны 
быть готовы встретить врага сокрушаю­
щей лавиной металла, всей мощью совре­
менной военной техники. Обороноспособ­
ность нашей страны, ее грядущие победы 
над врагом куются в мирное время в  завод­
ских цехах, в  угольных забоях, на кол­
хозных полях и в  учреждениях. Во имя 
безопасности нашей цветущей родины, 
наших нив и  социалистических предприя­
тий, во имя будущего наших детей мы 
должны еще больше, еще лучше, еще про­
изводительнее работать. Новое мероприя­
тие советского правительства призывает 
нас к  этому —  призывает исчерпать до 
дна все возможности, заложенные в мо­
гучем народе-строителе.

Одна минута работы в Советской стране 
— это десятки тонн металла, сотни мет­
ров мануфактуры, десятки тысяч кило­
метров пройденного пути, сотни тысяч ки ­
ловатт-часов электроэнергии. Переход на 
восьмичасовой рабочий день и семиднев­
ную рабочую неделю призывает к  _ жизни 

адовые необ’ятные резервы трудовой энер- 
гии, обращает их на дело усиления нашей 
родины. Это важное мероприятие позволит 
резко увеличить об’ем вырабатываемой 
продукции, давать стране больше чугуна 
и стали, угля и  машин, больше первоклас­
сного технического оснащения для Красной 
Армии. Славные воины страны социализ­
ма получат больше тяжелых танков и 
стремительных самолетов, больше быстро­
ходных военных кораблей. Население 
получит больше необходимых товаров ши­
рокого потребления. Решение правительст­
ва, при дружной поддержке всего много­
миллионного трудового коллектива совет­
ских народов, даст огромный эффект в

смысле дальнейшего военного и хозяйст­
венного укрепления нашей страны.

Трудящиеся Советского Союза именно 
так и оценивают значение нового меро­
приятия. Каждый, кому дороги интересы 
родины, каждый, кто живет едиными по­
мыслами и порывам» со всем народом, от 
всей души приветствует Указ Президиума 
Верховного Совета СССР. Трудящиеся, весь 
советский народ-патриот многочисленными 
резолюциями как бы ставит свою под­
пись под этим решением!

Нерасторжимое единство советского на­
рода еще раз ярко демонстрируется на ты ­
сячах многолюдных собраний и митин­
гов, происходящих в эти дни на всех 
предприятиях и учреждения».

—  Мы должны быть готовыми, —  зая­
вил на митинге рабочих, инженеров и 
служащих Кузнецкого металлургического 
комбината имени Сталина машинист кра­
на тов. Вайс, —  к  большой войне с капи­
тализмом. Нам надо много самолетов, тан­
ков, снарядов. И тут мы, мартеновцы, 
должны сыграть немалую роль. Ждать 
помощи нам не от кого, мы сами 
должны защищать себя, поэтому порабо­
тать лишний час в день, лишний день в | 
неделю на свою родину нетрудно.

—  Чтобы победить врага с меньшей 
кровыо, мы, металлурги, должны дать 
больше стали для станков, самолетов, 
орудий и снарядов. Введение восьмичасо­
вого рабочего дня и семидневной рабочей 
недели поможет нам выполнить эту за 
дачу, —  сказал на том же митинге ни  
женер тов. Левинский.

Старый прокопьевский забойщик, ма 
стер угля тов. Бобровский, выражая мысли 
подавляющей массы горняков Кузбасса, 
говорит:

—  Я от всей души приветствую новые 
решения, направленные на дальнейшее 
укрепление оборонной мощи нашей роди 
ны. Мы, шахтеры, с большой радостью 
будем работать семь часов вместо шести, 
ибо мы знаем, что наш труд идет на об­
щее дело советского народа. Я призываю 
всех шахтеров высоко поднять трудовую 
дисциплину, уплотнить с ной рабочий- день 
до последней минуты.

Это —  голое- всего народа. В этом от­
вете '  мощно звучит безграничная предан­
ность делу Ленина— Сталина, глубокая 
вера в мудрость партии, неизменная го­
товность самоотверженно служить своей 
родине, пойти на любую жертву ради ее 
благополучия.

Железная дисциплина труда —  первый 
закон социалистического общества. Задача 
превращения СССР в неприступную гра­
нитную крепость требует борьбы за ис­
пользование каждой минуты, за макси­
мальное уплотпенне рабочего дня, за высо­
копроизводительный труд. Никому не мо­
жет быть позволено срывать ровный тру­
довой ржгм наших предприятий, наносить 
ущерб государству! Народ, государство 
должны защищать себя от дезорганизаторов 
производства.. Наш народ, сделавший сво­
бодный социалистический труд делом не'* 
увядаемой славы и геройства, полностью 
одобряет решение правительства о мерах 
против летунов, против «охотников 
длинным рублем», против всех, кто нп во 
что не ставит самые жизненные, самые 
важные интересы общества и государства!

Правительство приняло решение ^огром­
ного политического и народно-хозяйствен­
ного значения. Народ с великим энтузиаз­
мом одобрил его. От всех партийных, про­
фессиональных и советских организаций 
нашей области требуется- образцово, чет­
ко и неукоснительно провести решение 
правительства в жизнь и при этом без 
всяких организационных «издержек»! От 
всех общественных организаций требуется 
довести до сознания каждого рабочего, 
каждого служащего огромное значение но­
вого мероприятия нашего правительства.

За работу, товарищи! За высокопроиз­
водительный. уплотненный рабочий день, 
за новые трудовые по дви ну  за повый 
под’ем социалистического соревнования во 
имя благополучия нашей любимой роди­
ны, во имя се счастья н  неприступности!

УВЕЛИЧЕНИЕ РАБОЧЕГО Д Н Я -З Т О  ТЫСЯЧИ НОВЫХ ТАНКОВ И САМОЛЕТОВ
молстов, товаров. широкого потребления.

Работая по-новому, мы сумеем резко 
увеличить производительность труда. Кол-

Мощным ростом производительности труда отвечают трудящиеся 

нашей области на Указ Президиума Верховного Совета СССР

Интересы государства 
и народа едины

Указ Президиума Верховного Совета 
СССР обязывает всех трудящихся нашей 
страны бороться за повышение производи­
тельности труда, за укрепление трудовой 
дисциплины, за уплотнение рабочего дня. 
Это диктуется осложнившейся международ­
ной обстановкой. Все отрасли нашей про­
мышленности и сельского хозяйства долж­
ны работать еще лучше, еще эффективнее, 
чтобы крепче н богаче стало наше социа­
листическое отечество. Поэтому Указ Пре­
зидиума Верховного Совета СССР нашел 
самое горячее сочувствие среди всех чест­
ных тружеников.

Семидневная неделя и удлинение рабо­
чего дня позволят лучше построить учеб­
но-производственный процесс в вузах. На­
учные работники смогут больше занимать­
ся исследованиями, а студенты —  прини­
мать участие в деятельности научных 
кружков. Каждый дополнительный час ра­
боты —  это огромный вклад в дело оборо­

носпособности СССР. Он создаст новые ма­
териальные блага и ценности, накопление 
которых ведет к  дальнейшему расцвету 
культуры, науки и техники, к  улучшению 
материальной жизни трудящихся.

Если в странах капитализма удлинение 
рабочего дня усиливает эксплоатацию про­
летариата, создает излишества для кучки  
богачей и оружие для защиты их интере­
сов, то в нашей стране, где победил социа­
лизм, удлинение рабочего дня до 8 часов 
н переход на семидневную неделю на­
правлены на дело дальнейшего процвета­
ния государства, на улучшение жизни все­
го народа. У нас интересы государства и 
народа едины.

С. АДАМОВ, депутат областного со­
вета, профессор медицинского ин­
ститута, орденоносец.
Н. ЧЕРЕПНИН, профессор медицин­
ского института, 

г. Томск.

ПСКНТНМ, 27 июня. Обсудив обращение 
Г. ВЦСПС и Указ Президиума Верховного Со- 
; вета СССР, коллектив Чернореченского це­

ментного завода целиком и полностью 
' одобряет и поддерживает эго мероприятие.

Коллектив прекрасно понимает, что уве­
личение рабочего дпя и переход на_ семи­
дневную рабочую неделю даст нашей стра­
не дополнительное количество танков, са-

ТРЕСТ АНЖЕРОУГОЛЬ ВЫПОЛНИЛ 
ПОЛУГОДОВОЙ ПЛАН

На основе широко развернутого социа­
листического соревнования и борьбы за 
выполнение решений X V III с'езда ВКП(б). 
коллектив рабочих, работниц, инженеров, 
техников и служащих треста Анжероуголь 
добился большой победы.

25 июня выполнен государственный 
план первого полугодия. Горняки шахт 
взяли обязательство дать сверх плана 60 
тысяч тонн угля.

Секретарь горкома ВКП(б) ГОЛУБ.
Управляющий трестом Анжероуголь 

ЛИТВИНОВ.

лсктив завода взял обязательство выпол­
нить производственную программу його  
года ко дню Сталинской Конституции.

В. ЛУК08ЦЕВ. 
Секретарь партийного бюро Черно­
реченского цементного завода.

ЗАКОНЧЕН ПОЛУГОДОВОЙ 
ПЛАН УГЛЕДОБЫЧИ

Выполняя решение партии и правитель­
ства об угольной промышленности Дон­
басса, горняки треста Куйбышевуголь до­
срочно 27 июня выполнили полугодовую 
программу угледобычи.

Коллектив трудящихся обязуется выдать 
сверх плада до 'конца месяца 12 тысяч 
тонн угля.

Управляющий трестом Куйбышевуголь 
УТЕНКОВ.

Секретарь рудпарткома 
ПАНФИЛОВ. 

Председатель райкома угольщиков 
БАЛДЕНКОВ.

Дадим десятки машин сверх плана
Коллектив машиностроительного завода 

«Труд» с большим удовлетворением принял 
Указ Президиума Верховного Совета Союза 
ССР и со вчерашнего дня перешел на 
восьмичасовую работу. Каждый глубоко 
прочувствовал всю важность обращения 
ВЦСПС и Указа Президиума Верховного 
Совета СССР.

Рабочий-орденоносец тов. Сокольский 
заявил:

— < Мне 69 лет. Из них 33 года я рабо­
таю на заводе «Труд». Молодые рабочие 
не испытывали всей тяжести труда до ре­
волюции, когда только и приходилось ду­
мать о том, как бы не дали в зубы и не 
прогнали, с завода. Поэтому некоторые из 
них, молодых, недавно пришедших-тти уа*- 
вод, часто работают с холодком, не доро­
жат производством. Указ заставит их чест­
но трудиться.

Я одобряю увеличение рабочего дня и 
переход на семидневную неделю. Так ска­
ж ут все, кому дорого социалистическое

отечество. Мы будем работать и больше 
восьми,часов, если этого потребует родина.

—  Мы не можем оставаться равнодуш­
ными к  бешеной подготовке к  войне в ка­
питалистических странах, —  говорит сле­
сарь-сборщик тов. Третьяков. —  Даже 
увеличенный рабочий день все же попреж­
нему останется самым коротким рабочим 
днем в мире. Наша задача —  сделать его 
самым производительным. Для этого дирек­
ция завода должна четко разрешить вопро­
сы планирования.

Большим бичом завода была текучесть 
рабочей ~-еилы. На обучение подростков в 
школе ФЗУ и рабочих у  станков расходо­
вались громадтго -средствяг-А~ тгокйПМ тог 
как рабочие получали высокую квалифи­
кацию, они уходили с завода в поисках 
легкой наживы. Теперь положение и 
нится. Завод будет иметь квалифицирован­
ные кадры и сможет дать стране десятки 
машин сверх плана.

Готовы к борьбе за родину
Газеты еще нет. Но слух о появлении- 

исторического документа быстро облетел 
коллектив Сибметаллстроя. И ка к  только 
закончился рабочий день, —  весь коллек­
тив сомкнулся вокруг трибуны.

—  Да, мы одобряем этот исторический 
документ, —  заявил в своем выступлении 
16-летний юноша-стахановец Зыбин. —  
Меня воспитали партия и комсомол. Я по­
лучил право на труд, овладел сложнейши­
ми механизмами и обязуюсь работать на­
равне со всеми —  8 часов. Я ненавижу, 
презираю лодырей, летунов. Нусть их те­
перь карает закон, а мы, честные люди, 
ответим на это еще лучшей работой.

На митинге выступил секретарь обкома

ВКЩ б) тов. Аксенов. Он призвал коллек­
тив Сибметаллстроя самоотверженно тру­
диться. крепить оборонную мощь нашей 
великой родины. Слова о великом Сталине 
заглушаются дружными аплодисментами.

Выступает техник-стахановец тов. Рож- 
дасв.

—  Этот исторический документ вызван 
обострившейся обстановкой —  капитали­
стический мир пылает в огне второй им­
периалистической войны. Капиталистиче­
ские хищники, вооружаясь до зубов, экс- 
плоатируют рабочих но 10— 12 часов, и в 
этих условиях 6-часовой рабочий день 
пас уже не устраивает. Мы должны быть 
готовы ко всяким неожиданностям.

Резолюция общезаводского многотысячного митинга рабочих, 
служащих, инженеров и техников завода Сибметаллстрой

Заолушав п обсудив обращение ВЦСПС, 
мы, рабочие, инженеры, техники и служа­
щие завода и строительства Сибметалл- 
строй, единодушно одобряем этот истори­
ческий документ.

Мудрая политика партии, правитель­
ства, лично товарища Сталина и его бли­
жайшего соратника тов. Молотова приве­
ла нас к  тому, что наш великий Совет­
ский Союз до сих пор не втянут в мнро- 

войну. Это огромная, неоценимая 
победа вдохновляет нас на новые под­
виги'. Мы стоим за мир и отстаиваем дело 
мира. Но к  бою мы всегда должны быть 
готовы. Наша страна должна быть воору­
жена во много раз лучше всех капитали­
стических стран мира.

Все мероприятия, которые намечены и 
одобрены правительством и Верховным Со­

ветом СССР, мы единодушно поддерживаем.
Мы работаем на себя, на свою родину 

и нет для нас выше чести, ка к  самоотвер­
женно трудиться иа своем посту.

Борьба с дезорганизаторами производ­
ства, летунами и перебежчиками с завода 
на завод должна быть самой беспощадной. 
Терпению настал конец. Летуны и лодыри 
своими поступками предают интересы го­
сударства. подрывают трудовую социали­
стическую дисциплину. Мы приветствуем 
закон, усиливающий наказание летунам и 
прогульщикам.

Мы берем на себя обязательство перевы­
полнить программу третьего квартала и 
покрыть наш долг. Во втором полугодии 
дадим продукции в два раза больше, чем 
в первом. Развернем шире социалистиче­
ское соревнование!
-  I

Укрепим оборонную мощь страны
—  Указ Президиума Верховного Совета 

СССР —  это удар по нарушителям трудо­
вой диецнплппы, —  дополняет почтальон, 
стахановка тов. Сальпнкова.

Затем берет слово тов. Кузнецов. Он 40 
с лишним лет работает на одном предприя­
тии. Любиг свое дело, честно трудится на 
своем посту.

—  Мы работали раньше по 12 часов.—  
заявил тов. Кузнецов, —  и на кого? 
на куч ку  буржуев. Ничего не стоит нам 
на себя, на благо Советского Союза отра­
ботать лишний час. Мы, старики, вместе 
со всей страной приветствуем Указ прави­
тельства.

Говорят Молодые, пожилые рабочие, 
служащие. Каждый высказывается по-сво­
ему, но каждый говорит об одном: Указ 
еще более укрепит хозяйственную н обо­
ронную мошь нашей страны, сДелает се 
неприступной крепостью социализма.

С большим под’емом- и воодушевлением 
встретили работники связи Указ Президи­
ума Верховного Совета СССР о переходе на 
восьмичасовой рабочий день, на семиднев • 
ную рабочую неделю и о запрещении са­
мовольного ухода рабочих и служащих с 
предприятий и учреждений.

Вчера во всех отделах и цехах Новоси­
бирского почтамта состоялись короткие ми­
тинги. Все выступавшие горячо привет- 

вовали Указ.
Публикуя этот Указ, наша партия и 

правительство, —— говорит работница глав- 
бухгалтерии тов. Антипина, —  вы­

полняют волю всего советского народа, во­
лю всех трудящихся страны. Я привет­
ствую свое правительство за его мудрую 
политику, направленную на укрепление 
нашей родины.

—  Нечего скрывать, —  в нашем уч­
реждении есть гастролеры, летуны, перебе- 
•ающис с места иа место, дезорганизуя ра­
боту почтамта.

Токарь-стаханопсц Новосибирского парово; 
закон о введении восьмичасового рабочего 
же день резко повысил производительное!

Первые часы работы по-новому
Вчера в Новосибирском паровозном де­

по не было ни одного прогула, ни одного 
опоздания, а 26  нюня они еще были; на­
пример, опоздал на работу слесарь Сквор­
цов.

Слесари, токари, шлифовщики, куз­
нецы. жестянщики, закальщики, одобрив 
обращение ВЦСПС и услышав сегодня по 
радио Указ Президиума Верховного Сове­
та СССР о переходе на восьмичасовой ра­
бочий день и на семидневную рабочую 
неделю, решили свято выполнять свой 
долг граждан социалистической родины.

Начальник депо тов. Киселев говорит:
—  Восьмичасовой рабочий день и се­

мидневная рабочая неделя позволят нам 
ежемесячно дополнительно выпускать из 
цеха под’емкн два паровоза, а из цеха 
промывки —  22 паровоза, с меньшим ко­
личеством людей, ежедневно дополнитель­
но водить на восточном и западном пле­

чах дороги три паровоза, перевозить еже­
суточно еще 18 тысяч тонн груза.

—  Я на своем станке «Вольман», —  
сказал токарь-стахановец Г. П. Брянцев, 
—  буду ежемесячно выпускать дополни­
тельных деталей для .5 паровозов «ФД».

Стрелки часов показывают только 12, 
а токарь тов. Плотников уже выполнил 
норму на 85' процентов, тов. Шеховцев —  
на 100 процентов. Они обязались рабо­
тать только на хорошо и отлично и  эти 
обязательства выполняют.

Работать быстрее и лучше и тем са­
мым крепить могущество нашей родины—  
так отвечают лучшие стахановцы Ново­
сибирского депо на издание Указа о вве­
дении восьмичасового рабочего дня, семи­
дневной рабочей недели и о запрещении 
самовольного ухода с предприятии и  уч.* 
реждений.

Б. ВОЛГИН.

Наш долг—дать больше продукции
ГУРЬЕВСК, 27 июия. Рабочие, инжене­

ры и техники горнорудного управления с 
большим воодушевлением встретили обра­
щение ВЦСПС и Указ Президиума Верхов­
ного Совета СССР.

Машинист дробильной фабрики тов. Чи- 
калкин сказал:

—  Обращение ВЦСПС и Указ направле­
ны на укрепление трудовой дисциплины. Я 
от всей души приветствую их, так как за 
лишний час,работы мы сумеем дать стра­
не намного больше продукции.

Сменный техник каменного карьера тов. 
Боровков сказал:

—  Международная обстановка весьма 
осложнена, п мы должны быть готовы ко 
всяким неожиданностям. Наша обязанность 
дать больше продукции и вооружения для 
любимой Красной Армии. Каждый на сво­
ем' посту должен делать все, что в его си­
лах, чтобы еще больше увеличить мощь 
страны. Я обещаю так работать, чтобы 
наша смена была всегда впереди.

ОТВЕТИТЬ СТАХАНОВСКОЙ РАБОТОЙ
КЕМЕРОВО, 27 июня. (Наш корр.). 

Весть об Указе Президиума Верховного 
Совета СССР быстро разнеслась по всем 
цг?;ам электростанции На митинге пер­
вым взял слово старший приборист тов. 
Богословский.

—  Этот Указ. —  сказал он, —  еще 
больше укрепит мощь нашей родины, по- 
этому его одобрит весь советский народ.

—  Увеличение рабочего дня, —  сказал 
старший машинист тов. Протасов, —  по­

может нашей родннс увеличить выпуск 
продукции, еще больше укрепить оборо­
носпособность страны. Это в интересах 
государства и народа. Я одобряю Указ 
Президиума Верховного Совета СССР.

Старший кочегар, дважды орденоносец* 
тов. Лежнев заявил:

—  Указ направлен на укрепление обо­
роны. Поэтому на это мероприятие Вер­
ховного Совета СССР - мы должны ответить 
стахановской работой.

На благо
Служащие Новосибирского облпотреб­

союза от всего сердца приветствуют Указ 
Президиума Верховного Совета- СССР 
переходе на восьмичасовой рабочий день, 
на семидневную рабочую неделю и о за­
прещении самовольного ухода рабочих _ « 
.тужащих с предприятий и учреждений.

Капиталистический мир охвачен пожа­
ром второй империалистической войны. В 
странах капитализма сейчас все основные 
отрасли хозяйства подчинены интересам 
войны. Международная обстановка чрева­
та неожиданностями. Мы не можем это*

:е замечать. Наша священная обязан­
ность крепить оборонную и экономическую 
мощь своего отечества.

Указ обязывает всех рабочих и служа­
щих, всех инженеров и техников самоот­
верженно трудиться на благо родины.

родины
Нет сомнения, что все трудящиеся Совет­
ского Союза ответят на этот Указ стаха­
новской работой на транспорте, шахтах, 
фабриках, заводах и в учреждениях. Крас­
ная Армия, Военно-Морской и Воздушный 
Флот получат дополнительно самолеты, 
танки, пушки, снаряды и иное необходи­
мое вооружение.

Если потребуется, мы отдадим все си­
лы на дальнейшее укрепление экономиче­
ского п  оборонного могущества велпкой 
страны социализма, за дело Ленина —  
Сталина.

Служащие облпотребсоюза: КРАВ­
ЦОВ, БУРОВА, ИВАНОВ, СОЛОДОВА. 
ВОЛКОВА, ХУДЯКОВА, ШАМПАН0В. 
АГЕЕВ, АНТОНЕНКО, ШИРОКОВА. 
БАРЫШЕВА, П0РТН0ВА (всего 41 
подпись),



С О В Е Т С К А Я  С И Б И Р Ь '
!

2 *  ИЮНЯ 1940 г . 147.

0 переходе на восьмичасовой рабочий день, на семидневную рабочую неделю 
и о запрещении самовольного ухода рабочих и служащих с предприятий и учреждений

Д оклад тов. Н. М. Ш верника на IX пленуме ВЦСПС 25 июня 1940 года
Товарищи!
Девятый пленум ВЦСПС собрался для 

рассмотрения вопроса, имеющего исклю­
чительно важное значение для дальней­
шего рйзвнтия нашей страны, для роста 
ее экономического и оборонного могу­
щества.

Постановке вопроса о переходе на вось­
мичасовой рабочий день, на семидневную 
рабочую неделю и о запрещении само­
вольного ухода рабочих и служащих с 
предприятий н  учреждений продиктована 
задачами, стоящими перед Советским го­
сударством, вытекающими' нз современной 
международной обстановки.

Мы живем и  строим коммунистическое 
общество в капиталистическом окружении. 
Сегодня капиталистически']! мир вновь по­
трясен мировой войной. Половина населе­
ния земного шара втянута в империали­
стическую войну. В войну втягиваются 
все новые и новые страны. Миллионы лю­
дей гибнут, десятки миллионов, в  том чис­
ле старики п  дети, страдают от ужасов 
войны. Война пожирает и уничтожает не  
исчислимые материальные ценности.

В капиталистических государствах про­
мышленность, транспорт, сельское хозяй­
ство целиком подчинены войне. Во имя 
войны завинчен доотказа пресс капитали­
стической эксплоатации трудящихся. Ра­
бочий класс вынужден работать по 
10— 12 и больше часов в сутки.

Трудящиеся лишены даже еженедельно­
го отдыха, тав ка к  полностью отменены 
все воскресные и праздничные дни.

Произведена всеобщая военизация хо­
зяйства. В колоссальных размерах возрос­
ло производство всех видов вооружения. 
Псторня человечества не заает подобной 
лихорадочной гонки вооружений, такого 
огромного производства пушек, снарядов, 
самолетов, танков, какого оно достигло в 
наши дни в капиталистических странах.

В этих условиях в значительной степе­
ни возросла военная опасность для нашей 
страны. Международная обстановка стала 
еще более чреватой всякими неожиданно­
стями.

Благодаря мудрой политике больше­
вистской партии и советского правитель­
ства, ваша страна стоит в стороне от 
войны, что, несомненно, является вели­
чайшим счастьем советского народа.

Советское государство, оставаясь вер­
ным политике мира, обязано пз всего то­
го. что происходит в капиталистическом 
мире, сделать соответствующие выводы.

Оно обязано, в интересах народов 
СССР, еще больше усилить свою оборон­
ную и хозяйственную мощь.

.{Советский Союз, кав социалистическая,:, 
страна, не может быть менее подготовлен 
в производстве предметов вооружения и 
других необходимых товаров, чем капита­
листические страны. Быть менее подго­
товленным, это значит отстать, оказаться 
слабым, а, ка к ’ известно, отстающих и 
слабых бьют.

Поэтому мы должны сделать все, что­
бы быть во много раз сильнее, чтобы 
всесторонне и в любой момент быть гото- 
ВЫ'М в  любым испытаниям.

Ни малейшего самоуспокоения, ни ма­
лейшей беспечности с нашей стороны не 
должно быть. Следуя указаниям товарища 
Сталина, мы не должны преуменьшать си­
лу наших врагов, ны  обязаны удесяте­
рять бдительность рабочего класса и все­
го народа, подымать его боевую готов­
ности., чтобы не быть застигнутыми врас­
плох. (Продолжительные аплодисменты). 

«Быть застигнутым ' врасплох, —  
учит товарищ Сталин. —  это опасней­
шее дело, товарищи. Быть застигнутым 
врасплох —  это значит стать жертвой 
«неожиданностей»...»
Советский Союз должен стать еще бо­

лее могущественной державой ка к  в хо­
зяйственном, та к  и в военном отношении.

Международная обстановка диктует, 
чтобы мы изо дня в день крепили оборо­
ну страны, крепили силу и мощь нашей 
доблестной Красной Армии, Военно-Мор­
ского и Воздушного Флота, совершенство­
вали и увеличивали их вооружения. (Бур­
ные, продолжительные аплодисменты).

Для этого мы должны напрячь все си­
лы. Мы обязаны еще больше развивать 
нашу социалистическую индустрию, чтобы 
она .давала больше угля и нефти, руды 'и  
металла, машин и станков, самолетов, тан­
ков, пушек, снарядов, автомобилей, паро­
возов и  вагонов.

Каждый рабочий и каждая работница, 
каждый инженер, техник и служащий 
должны до конца понять всю сложность 
и опасность "международной обстановки, 
ясно - себе представить те задачи, которые 
стоят перед нашей страной, и быть гото­
выми пойти на необходимые жертвы.

Надо признать, что нынешний 7— 6-ча­
совой рабочий день на наших предприя- 1  
тиях и в учреждениях является недоста­
точным для выполнения задач, стоящих в 
настоящий период перед Советской стра­
ной.

Продолжительность рабочего дня должна 
быть увеличена. Без увеличения рабочего 
дня обойтись нельзя, если мы серьезно 
хотим взяться за выполнение стоящих пе­
ред нами задач.

И если в капиталистических странах ра­
бочий вынужден работать по 10— 12 ча­
сов на буржуазию, то наш советский ра­
бочий может и должен работать больше, 
чем он работает сейчас (аплодисменты). 
Оп должен работать, по кранпей мерс, 8 
часов, ибо он работает на себя, на свое 
социалистическое общество, на благо на­
рода. (Продолжительные аплодисменты).

Это совершенно необходимо для дальней­
шего укрепления обороноспособности па­
шой страны, для торжества великого дела 
Ленина— Сталина. (Бурные, продолжитель­
ные аплодисменты).

I I  можно не сомневаться, товарищи, что 
наш героический рабочий класс, ноказы-

| павший не раз беспримерные подвиги в 
' борьбе за социализм, и на этот раз не 

только пойдет на необходимые жертвы, но 
и проявит новые образцы трудового геро­
изма на пользу своей социалистической 
родины. (Аплодисменты).

Продолжительность рабочего дня долж­
на чыть увезичеиа для рабочих и служа­
щих во. всех государственных, кооператив­
ных и общественных предприятиях и уч­
реждениях.

Продолжительность рабочего дня долж­
на быть увеличена на предприятиях с се­
мичасовым рабочим днем -—  с 7 до 8 ча­
сов; на работах с шестичасовым рабочим 
днем —  с б до 7 часов, за исключением 
профессий с вредными условиями труда; 
для служащих учреждений— с 6 до 8 ча­
сов; для рабочих и служащих, достигших 
16 лет, —  с 6 до 8 часов.

Увеличение продолжительности рабочего 
дня самым тесным образом связано с за­
работной платой.

Может встать такой вопрос, ч 
пропорционально увеличению рабочего дня 
надо увеличить и заработную плату. Та­
кая постановка вопроса была бы совер­
шенно неправильной. Если бы мы допу­
стили увеличение заработной платы про­
порционально увеличению продолжитель­
ности рабочего дня, тогда ни о какой 
необходимой- жертве и речи быть не могло.

А ведь речь идет о том, что рабочий 
класс и вся интеллигенция должны пойти 
на жертвы, необходимые для дела укреп­
ления обороны нашей родины.

Вот почему должны быть сохранены 
без. изменения существующие дневные та­
рифные (или расчетные) ставки и месяч­
ные должностные оклады рабочих и слу­
жащих, должны быть повышены нормы 
выработки и понижены сдельные расцен­
ки пропорционально увеличению нродоллси- 
:сльности рабочего дня.

Наряду с увеличением рабочего дня не­
обходимо также перевести наши предприя­
тия с шестидневки на семидневную рабо­
чую неделю. Опыт показал, что организа­
ция работы на основе шестидневки снижа­
ет выпуск продукции. Таким образом ше­
стидневка, если ее сохранить, может 
явиться известным тормозом в нашей 
борьбе за увеличение выпуска продукции, 
за дальнейшее укрепление экономического 
и оборонного могущества страны.

С переходом на семидневную рабочую 
неделю мы увеличиваем количество рабо­
чих дней в году и, таким образом, моби­
лизуем еще один из серьезных резервов 
для увеличения выпуска продукции.

Кроме того, переходом с шестидневки на 
семидневную неделю мы уничтожаем 
имеющийся разрыв между трудящимися 
города и деревни, в которой и сейчас су­
ществует семидневная рабочая неделя.

Эти мероприятия^ то-есть увеличение 
рабочего дня, переход с шестидневки на 
семидневную рабочую неделю, будут серь­
езным шагом в  дальнейшему укреплению 
хозяйственной и военной мощи нашего со­
циалистического государства.

Каждый рабочий, каждая работница, хо­
рошо знают, что лишний час работы I 
день и переход с шестидневки па семи­
дневную рабочую неделю дадут дополни­
тельное количество продукции. Увеличе­
ние рабочего дня и числа рабочих дЛсй 
даст нашей стране дополнительно сотни 
тысяч тонн нефти, угля, руды и  металла, 
тысячи новых станков, самолетов, танков 
и других машин, на сотни миллионов руб­
лей товаров широкого потребления.

Товарищи! И после увеличения рабочего 
дня и установления восьмичасового рабо­
чего дня рабочий день в нашей стране 
попрежнему останется самым коротким 
рабочим днем в мире. (Продолжительные 
аплодисменты).

Мы должны добиться того, чтобы 
стал и самым производительным. (Бурные 
аплодисменты).

Рабочий класс нашей страны, иа осно­
ве культурно-технического роста, на осно­
ве овладения передовой техникой, добился 
значительного роста производительности 
труда. Лучшим доказательством этого яв­
ляются наши стахановцы и  стахановки.

Однако достигнутый уровень производи­
тельности труда нас ни в коей мере ие 
может удовлетворить. Производительность 
труда должна быть увеличена, она должна 
расти изо дня в день!

Для роста производительности труда- мы 
имеем колоссальные возможности, у  нас 
имеются огромные неиспользованные ре- 

обязаны

Но наряду с ними имеется некоторая I баёва. Краснобаев 17 января 1939 года 
часть рабочих и служащих, грубо пару- поступил чернорабочим в сборочный цех 
шаюших трудовую дисциплину, которые ! завода «Красный пролетарий», откуда 2 
пренебрежительно относятся к  выполнению февраля он был уволен за прогул. 8 фев- 
требований, установленных законом и ; раля 1939 года Краснобаев поступает 
одобренных народом. чернорабочим сборочного цеха в карбюра-

Имеется примерно 3— 4 процента л ю -| торный завод и увольняется оттуда за на- 
1йи, главный ОиМЗуи, из мОлодых -рабо- | руШбшш ТрудОшж дисциплины. Погуди» 
чих, недавно пришедших н.а производство, месяц, Краснобаев 8 апреля поступает 
которые продолжают не подчиняться за- нодкидчиком механо-котельного. цеха кон- 
конам о т р и с  и трудовой ;;и сцш ш п с,' с а - ! дитсрской фабрики «Ударница», откуда 4

июля увольняется 
также за прогул. 13 
июля он поступает 
подсобным рабочим иа 
кондитерскую фаориву 
«Красный Октябрь» и 
на двенадцатый день 
работы увольняется 
за прогул. 27 июля 
Краснобаев поступил 
подсобным рабочим в 
автоматный цех Госу­
дарственного шарико­
подшипникового заво­
да Л? 2. а 25 авгу  
ста был уволен за про' 
гул. 2 сентября 1939 
года Краснобаев по­
ступил грузчиком г 
рамный цех Москов­
ского автозавода и был 
через несколько дне! 
уволен за прогул. 20 
ноября 1939 года 
Краснобаев поступает 
подсобным рабочим на 
механический завод 
им. 1 Мая, откуда 
12 января 1940 года 
увольняется за про­
гул. 23 января 1940 
года он поступил чи­
стильщиком в  тепло­
силовой цех велоза­
вода. а 4 мая был 
уволен за прогул.

Таким образом г 
течение года Красно­
баев «облетел» 9 
предприятий.

Таких дезорганиза­
торов, как- Гончаров 
и Краснобаев, нано­
сящих большой вред 
хозяйству, у  нас.

зервы. И эти возможности 
использовать до дна.

Надо помнить слова великого Ленина о 
гом, что производительность труда —  это 
* последнем счете самое важное, самое 
лавное для победы нового общественного 

строя.
Долг каждого рабочего и работницы, в 

каком бы предприятии или учреждении они 
ни работали, непрестанно повышать про­
изводительность труда, давать больше про­
дукции, необходимой для укрепления на­
родного хозяйства страны.

Выполнеппем своего долга рабочие и со­
ветская интеллигенция проявят сияй пат­
риотизм, свою преданность социалистиче­
ской родине. (Продолжительные аплодис­
менты).

Задача дальнейшего под’ема производи­
тельности труда ие может быть осущест­
влена без решительного укрепления тру­
довой дисциплины.

На наших предприятиях и в учреждениях 
подавляющая масса рабочих- и  служащих 
работает черзн>--1ГТ<5Ър6совес,го>. Они до- 

на своем предприятии. Они 
честно относятся к  выполнению своих 
обязанностей, изыскивают все новые и 
новые возможности для повышения произ­
водительности труда, чтобы дать стране 
больше продукции, чтобы обеспечить даль­
нейший рост хозяйственной и оборонной 
мощи Советского государства.

моволыто переходят с предприятия 
предприятие, совершают прогулы, срыва­
ют нормальную работу предприятий, : 
рывают дело трудовой дисциплины и 
шают работать честным рабочим.

Против таких рабочих и служащих, 
честно и недобросовестно работающих, 
пытающихся дать государству поменьше, 
а урвать с него побольше, против лету­
нов, рвачей, прогульщиков и лодырей бы­
ло направлено постановление СНК СССР, 
ЦК ВКН(б) и ВЦСПС от 28  декабря 
1938 г.

Постановление СНК СССР. ЦК ВКП(б) и 
ВЦСПС от 28  декабря 1938 г. преследова­
ло цель —  навести порядок иа наших 
предприятиях и в учреждениях, изжить 
прогулы, бездельничанье, текучесть рабо­
чей силы. Против прогульщиков и лету­
нов был установлен ряд мер материально­
го воздействия: лишение их права на 
определенный срок получать пособие по 
временной нетрудоспособности, выселение 
в административном порядке из жилищ, 
принадлежащих предприятиям и учрежде­
ниям, увольнение за опоздание на работу 
свыше чем на 20  минут и т. д.

Часть рабочих и  служащих, несозна­
тельно и недобросовестно относившихся к 
своим обязанностям в прошлом, сделала 
для себя из этого постановления соответ­
ствующие выводы —  стала честно и доб­
росовестно трудиться.

Однако н сейчас, по впне летунов п 
прогульщиков, страна недополучает мно­
гие тысячи тонн металла, нефти, угля, 
тысячи тракторов, автомобилей и других 
машин. Каменноугольная промышленность 
только за 1 квартал 1940 г. из-за про­
гульщиков недодала стране свыше 100 
тысяч тонн угля. Хлопчатобумажная про­
мышленность только в первом квартале 
1940 г. из-за летунов и прогульщиков 
недодала стране миллионы метров тканей.

Летуны и прогульщики, пользуясь от­
сутствием в нашей стране безработицы, 
уничтоженной советской властью, и тем, 
что наши фабрики и заводы нуждаются в 
рабочпх и служащих, безнаказанно пере­
бегают с предприятия на предприятие, тем 
самым оик дезорганизуют работу честных 
рабочих.

Некоторые летуны в год меняют 7— 9 
работ н больше.

Разрешите привести несколько фактов.
Вот. нанрнмер. рабочий Гончаров Б. А. 

—  молодой 20-летний парень. Он 16 ав­
густа 1939 года поступил чернорабочим 
на 2-й  Государственный часовой завод. 
Через У • дной с завода был уволен за про­
гул. 2 сентября 1939 года он поступил 
в качестве слесаря в 10 Московский авто­
моторный парк. Не проработав одного ме­
сяца. <1Н увольняется за прогул. 20  ок­
тябри Гончаров поступает на хлебозавод 
имени Хрущева хлебосдатчиком, откуда ого 
через 2 подели увольняют за прогул. Че­
рез 4 дня после этого Гончаров поступает 
на кондитерскую фабрику «Большевик». 
Иа фабрике «Большевик» ом работает не­
много больше, чем на предыдущих пред­
приятиях. Но и отсюда его 20 января 
1940 года увольняют за нарушение пра­
вил внутреннего трудового распорядка. 
Гончаров не горюет. Он через 4 дця по­
ступает на табачную фабрику «Дукат». 
Работает там две недели и снова уволь­
няется за прогул. Наконец. 27 февраля 
1940 года Гончаров поступает на завод 
«Красная Пресня», откуда 7 апреля 
увольняется за прогул.

Приведу похождения еще одного дезор­
ганизатора производства летуна Красно-

нашему народному 
стране, к  сожалению, еще имеете® немал

Они. вместо того, чтобы по-честному 
подчиниться требованиям постановления 
СНК СССР. ЦК ВКЩ б) и ВЦСПС от 28  де­
кабря, „1,9,3$ года, используют его как 
законный1 повод для увольнения.

Летун и прогульщик не обращается к 
администрации предприятия с просьбой об 
увольнении'. Ведь в этом случае надо пре­
дупредить об уходе с работы за месяц. А 
у  летунов свои планы, свои расчеты. Для 
них шкурные интересы выше интересов 
народного хозяйства. Поэтому они умыш­
ленно опаздывают на работу свыше 20 
минут и на этом основании требуют 
увольнения с работы.

Вот типичное заявление разнуздавшего­
ся прогульщика рабочего прокатного цеха 
завода Электросталь Наумова, требовавше­
го своего увольнения с завода. «Если не 
уволите меня, —  заявил Наумов, —  то я 
все равно прогуляю. Мне страшиться про­
гула нечего».

Мало того, сплошь и рядом летуны и 
прогульщики надевают иа себя тогу 
«блюстителей» советской законности, вос­
стают против того, что не выполняется 
закон об увольнении за прогул, добиваясь 
ухода с предприятия. Летуны и прогуль­
щики в своих личных, корыстных интере­
сах используют советские законы. Можем 
ли мы терпеть такое положение дальше?

Дальше этого терпеть мы не можем, не 
должны, не имеем права.

Социалистическое государство рабочих 
и крестьян не может дальше терпеть, что­
бы летуны и  прогульщики продолжали на­
носить ущерб народному хозяйству стра­
ны. Государство обязано защитить народ­
ное хозяйство от дезорганизаторов произ­
водства, обязано оградить интересы наро­
да. Тс меры, которые применялись до сих 
нор к  летунам и прогульщикам, являются 
недостаточными, неэффективными.

В условиях нынешней сложпой между­
народной обстановки, когда необходимо на­
пряжение всех сил рабочего класса и тру­
дящихся для укрепления обороны страны, 
нужно решительно обуздать прогульщиков 
! летунов. (Голоса с мест: «Правильно: 
(Давно пора»).

В отношении летунов и прогульщиков 
в настоящее время надо ввести строжай­
шие «еры наказания.

Интересы народа, интересы государства 
требуют, чтобы был запрещен самоволь­
ный уход рабочих и служащих из госу­
дарственных. кооперативных и обществен­
ных предприятии и учреждений, а .также 
запрещен самовольный переход с одного 
предприятия в другое предприятие, или из 
одного учреждения в другое учреждепие.

Всех тех. кто будет самовольно уходить 
с предприятия пли из учреждения, надо 
рассматривать как дезертиров трудо­
вого фронта, предавать суду (аплодисмен­
ты) и ,по приговору народного суда под­
вергать тюремному заключению (голоса с 
мест: «Правильно»), надо установить, что­
бы прогульщики карались исправительно- 
трудовыми работами но месту работы, с 
удержанием на определенный еров часгн 
из заработной платы. (Голоса с мест: 
«Правильно»).

С летунам!» я прогульщиками мы даль­
ше церемониться не можем и не будем. 
Всякий, наносящий вред социалистическо­
му обществу, должен нести строгое нака­
зание. Такое наказание летунов и  про­
гульщиков явится совершенно справедли­
вым. оно заставит многих из них добросо­
вестно и честно трудиться. I

Для подавляющего большинства рабо­
чих, инженеров, техников и служащих 
интересы родины превыше всего. И нет 
сомнения в том, что такие мероприятия в 
отношении нарушителей трудовой дисцип­
лины рабочий класс и советская интелли­
генция целиком и полностью одобрят. 
(Аплодисменты).

Такой порядок борьбы за укрепление 
трудовой дисциплины, борьбы с прогуль­
щиками и летунами налагает большую 
ветственность на директоров предприятий 
и начальников учреждений.

Привлечение в  судебной ответственно­
сти самовольно уходящих с работы и про­
гульщиков должно быть не только правом 
директоров предприятий и начальников 
учреждений, но и прямой пх обязан­
ностью.

Надо установить, чтобы те директора 
предприятий и начальники учреждений, 
которые уклоняются от предания суду 
лиц, виновных в самовольном уходе 
предприятия или в совершении прогула 
без уважительных причин, а также 
прием на работу укрывающихся от закона 
летунов и прогульщиков, привлекались 
к  судебной ответственности. (Аплодис­
менты),

Запрещение самовольного ухода с рабо­
ты отнюдь не означает, что рабочие и слу­
жащие ни при каких обстоятельствах не 
могут увольняться с предприятия и уч ­
реждения.

Уход рабочего и служащего с пред­
приятия и  учреждения или переход с од­
ного предприятия и учреждения в другое 
может быть допущен, но только по разре­
шению директора предприятия или на­
чальника учреждения.

Надо также установить, в каких слу­
чаях директор предприятия или начальник 
учреждения обязан дать разрешение иа 
уход рабочего или служащего с предприя­
тия или учреждения.

Надо установить, чтобы рабочие и слу­
жащие могли уходить с предприятия, ког­
да они по заключению врачебно-трудовой 
экспертной комиссии не могут выполнять 
работу вследствие болезни пли инвалидно­
сти, а администрация не может предоста­
вить другую подходящую работу в том же 
предприятии или учреждении.

Надо установить, чтобы директора пред­
приятий и начальники учреждений были 
обязаны разрешать уход с предприятия 
тем рабочим, которым назначена пенсия 
по старости и они желают оставить рабо­
ту, или. когда рабочий, работница или 
служащий должны прекратить .работу в 
связи с зачислением их в высшее или 
среднее,учебное-заведение.

Установление железной дисциплины тру­
да на предприятиях и в учреждениях сыг­
рает огромную роль в деле дальнейшего 
укрепления хозяйственно-оборонного могу­
щества нашей социалистической родины.

Профессиональные союзы обязаны по- 
новому повести борьбу за укрепление тру­
довой дисциплины, за наведение порядка 
на наших предприятиях п в учреждениях.

Надо самым решительным образом по­
кончить с имевшей место практикой, ког- 

отдельные профорганизации, вместо 
борьбы за укрепление трудовой дисципли­
ны, брали под защиту летунов и прогуль­
щиков.

Например, на хлопчато-бумажной фаб­
рике «5 -й  Октябрь», в Ивановской обла­
сти, была уволена за прогул Кондратьева, 
которая до этого неоднократно нарушала 
трудовую дисциплину и правила внутрен­
него трудового распорядка.

Свое увольнение Кондратьева обжалова­
ла в расценочно-конфликтную комиссию. 
Расценочно-конфликтная комиссия, рас­
смотрев заявление, вынесла следующее 
решение: «Так ка к  2 ноября у  Кондратье­
вой на квартире были неисправны часы, 
то-есть маятник болтался, а стрелки не 
вращались, а поэтому она не зпала сколь­
ко времени, РК.К признает причину опоз­
дания Кондратьевой па работу уважитель­
ной и предлагает се на работе восстано­
вить». (Смех).

Или
и молот», в г. Харькове, рабочий Ниже­
городцев был уволен за прогул. Он нодал 
жалобу в расценочно-конфликтную комис­
сию. Расценочно-конфликтная комиссия 
вынесла такое решение: «Восстановить 
Нижегородцева на работе согласно справ­
ки  центрального психиатрического пункта, 
а за неявку на работу об’явпть выговор».

А в справке центрального психиатри­
ческого пункта был» написано следую­
щее:

«Дана настоящая тов. Нижегородцеву 
в том, что он находился в центральном 
психиатрическом пункте по поводу алко­
гольного опьянения с 1 ч. 10 мин. до 
11 ч. 10 мин. утра. Он был доставлен на 
п ун кт  милиционером в возбужденном со­
стоянии. Справка дана для представления 
на завод «Серп и молот». (Смех).

Такой справки оказалось достаточным,

чтооы доказать «уважительность» причи­
ны  неявки на работу.

Разве такие действия профорганизации 
не являются преступными!

Такое отношение к  прогульщикам со 
стороны расценочно-конфликтных комис­
сий является преступным, ибо оно покры­
вает дезорганизаторов производства.

Борьба за укрепление трудовой дисцип­
лины является кровным делом профессио­
нальных союзов, и они не могут стоять в 
стороне от этого важнейшего политическо­
го дела.

Профессиональные союзы и  их оргапы 
обязаны установить строжайший контроль 
за выполнением законодательства по борь­
бе с нарушителями трудовой дисциплины, 
за тем, чтобы ни один летун и прогуль­
щ ик не смог укрыться от ответственности 
перед народным судом.

Они должны раз’яснять всем рабочим 
значение таких мер взыскания против ле­
тунов и прогульщиков, как тюремное зак­
лючение и исправительно-трудовые рабо­
ты, для укрепления трудовой дисциплины 
на предприятиях и в учреждениях, для рои­
ста хозяйственной и военной мощи 1 
страны.

Профессиональные союзы должны ко­
ренным образом улучшить воспитательную 
работу среди широких масс рабочпх ,и слу­
жащих. воспитывая в них соцпалистнче- 
ски-сознательное отношение к  труду д.\ 
производству. Вопросы укрепления тр уд о в  
вой дисциплины должны обсуждаться зна­
чительно! чаще, чем это было до сих пор, 
на собраниях рабочпх и служащих, шпрё 
освещаться в фабрично-заводских многоти­
ражках и стенных газетах.

Профессиональные союзы, борясь за ук­
репление трудовой дисциплины, должны 
принимать конкретные меры к  созданию 
на предприятиях и в учреждениях усло­
вий, способствующих постоянному росту 
производительности труда, а следовательно 
и заработков рабочих.

Товарищи! Вопрос о переходе па 8-ча­
совой рабочий день, па семидневную рабо­
чую неделю и о запрещении самовольного 
ухода рабочих л служащих с предприятий 
и учреждений является вопросом исклю­
чительной государственной важности. При­
давая этим мероприятиям исключительное 
государственное значение, Всесоюзный 
Центральный Совет Профессиональных 
Союзов вошел с соответствующими предло­
жениями р. правительство Союза ССР ц в 
Президиум Верховного Совета СССР. (Ап­
лодисменты).

Предложения Всесоюзного Центрального 
Совета Профессиональны* Союзов о пере­
ходе иа восьмичасовой рабочий день, нг 
семидневную -,р.;бопую « д а »  в о 
щенни ухода' р..:'оч:<х служащих с ир- ;• 
приятия и учреждений одобрены т.рави- 
тельствои Союзл ССР и Президиумом Вер­
ховного Совета СССР. (Бурные аплодис­
менты).

Всесоюзный Центральный Совет Про­
фессиональных Союзов выражает уверен­
ность в том. что все эти мероприятия 
целиком и полностью поддержат рабочие, 
работницы, инженеры, техники и служа­
щие, все члены профессиональных союзов. 
(Аплодисменты).

Всесоюзный Центральный Совет Про. 
фессиональных Союзов выражает уверен­
ность в том, что все члены профессио­
нальных союзов энергично возьмутся за. 
выполнение задач, стоящих перед пашей 
родиной, и проявят повые образцы трудово­
го героизма. (Аплодисменты).

Священной обязанностью каждой проф­
союзной организации является —  улуч- ; 
шение всей своей работы, улучшение ор-' | 
гаиизации широких масс на борьбу за I 
дальнейшее укрепление экономического и | 
оборонного могущества великой страны со­
циализма.

Центральные и областные комитеты 
профсоюзов, фабричные, заводские и мест­
ные комитеты должны эпергично помогать 1 
директорам предприятий, начальникам це-,л 
хов. начальникам учреждений проводить в " 
жизнь намеченные мероприятия, должны \ 
вести повседневную борьбу за нав *ея 

еще пример. На заводе «Серп | порядка на предприятиях и в учре;
ях, за установление в них подлине 
лнзной дисциплины труда.

Центральные и областные кол ) 
профсоюзов, фабричные, заводские и кост­
ные комитеты должны вести повседп ; 
борьбу за непрерывный рост производи­
тельности труда, ка к  решающего условия 
увеличения выпуска продукции, дальней­
шего укрепления хозяйственной и военной 
мощи Советского Союза. (Аплодисменты). 1 

Товарищи! Укрепляя обороппую и хо- I 
зяйственную мощь- нашей .родппы, еще бо- , 
лее тесно сплотим широкие массы рабо- | 
чих и служащих вокруг советского прави­
тельства, вокруг нашей славной больше­
вистской партии, вокруг великого вождя 
и учителя товарища Сталина. (Бурные, 
долго не смолкающие аплодисменты. Все 
встают и устраивают овацию в честь то­
варища Сталина).

З А  6 0  Т Ы С Я Ч  Т О Н Н  У Г Л Я !

ЛЕНИНСК, 27 июня. (Наш корр.). Гор­
няки шахт треста Ленинуголь одержали 
ше одну славную победу: полугодовой

план трест закончил 26 июня, в пер­
вую смену. Ш ахты «А», «7 ноября», 

Пионерка» и  «Комсомолец» уже дали го­
сударству сверх полугодового плана боль­
ше 50 тысяч тонн угля. Впереди идет 
шахта «А» (заведующий тов. Соколов), 
еще 31 мая. первой в Кузбассе, закончив­
шая полугодовой план и уже выдавшая 27 
тысяч тонн угля сверх плана. Второй по 
тресту п Кузбассу закончила полугодовой 

лун шахта «7 ноября» (заведующий топ. 
Мартынов).

Шахтеры Ленинска добились победы 
благодаря широко развернувшемуся социа­
листическому соревнованию, борьбе за пе­

реходящие красные знамена и мандаты. 
Замечательно работал мастер высокой 

участкацикличности, начальпив первого 
шахты «А» тов, Лозовик. у  которого за о 
месяцев не было ни одного срыва графика. 
Отлично Нпклует лаву начальник четвер­
того участка шахты «Комсомолец» тов. 
Цикунов. Пример хорошей работы показы­
вают также начальник участка шахты 
«Пиоперка» тов. Левченко п горный ма­
стер этой шахты тов. Двопеиков.

Досрочному окончанию плана помогло
развернувшееся социалистическое соревно­
вание машинистов врубовок. Передовой 
машинист врубовки на шахте «А* тов- 
Боков с февраля давал по Ю — Ч  тысяч 
тонн в месяц. За первую половину яюяя 
он нарубил 5 .3 9 3  тонны угля. •
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IX  пленум ВЦСПС
25 пюня в Колонией зале Дома Союзов 

открылся IX пленум ВЦСПС. В работе 
пленума принимают участие председатели 
п члены президиумов центральных коми­
тетов. союзов, председатели областных, 
фабрично-заводских и местных комитетов.

Ца повестке дня — вопрос о переходе 
йз восьмичасовой рабочий день, на семи- 
дяевную рабочую неделю и о запрещения 
довольного ухода рабочих и- служащих с 
предприятий и учреждений.

С докладом выступил секретарь ВЦСПС 
тов. Й. М. Шверник. В своем докладе он 
сказал, что ^капиталистический мир вновь 
потрясен войной, что военная опасность 
ф  Советской страны выросла, что меж­
дународная обстановка чревата всякими 
неожиданностями. В этих условиях, под­
черкнул тов. Швейник, наша страна, вер- 
даЯ политике мнра. обязана еще больше 
усилить в интересах народов СССР свою 
оборонную и хозяйственную мощь. В свя­
зи с этим, заявил далее докладчик, пре­
зидиум ВЦСПС вошел в правительство 

ЮР п Президиум Верховного Совета 
СССР с предложением о переходе иа вось­
мичасовой рабочий день,' на семидневную 
рабочую неделю и о запрещении само- 
вольного ухода рабочих и служа­
щих с предприятий и учреждений. Пра­
вительство Советского Союза и  Президиум 
Верховного Совета СССР это предложение 
мйбрили.
Моклад тов. Шверника неоднократно 
прерывался аплодисментами участников 
пленума, выражавшими одобрение намечае­
мым мероприятиям.

докладу развернулись оживленные 
военпЯ; Все выступавшие горячо прнвет- 
Аовали инициативу президиума ВЦСПС, 
{летавшего ряд мероприятий по укрепле­
нию трудовой дисциплины, беспощадной 
борьбе с лодырями, летунами, дезоргани­
заторами производства. Ораторы подчерки­
вали. что трудящиеся с большим удовлет­
ворением встретят эти мероприятия, так 
как они еще больше укрепят социалисти­
ческое государство и усилят мощь Крас­
ной Армии и Военно-Морского Флота.

Первым в ирепиях выступил председа­
тель Ц К  союза1 рабочих тяжелого машино­
строения тов. Ремизов.

—  Для каждого из нас, —  говорит он,
-  ясно, что мы должны повседневно у к ­

реплять обороноспособность нашей горячо 
любимой родипы.

Благодаря мудрой политике партии 
и правительства’, —  заявила в своем вы­
ступлении председатель ЦК солоза рабочих 
шелковой промышленности тов. Масленни­
кова, —  наша страна не втянута в вой­
ну. Трудящиеся Советского Союза не ис­
пытывают бедствий и страданий, причи­

няемых войной. Но наш мирный труд мо­
жет быть в любую минуту нарушен.' Надо 
оыть готовыми ко всяким неожиданностям. 
1ЩСПС правильно »  своевременно поста­
вил вопрос об установлении крепкой дис­
циплины на предприятиях и в учрежде­
ниях, о дальнейшем развертывании произ­
водства.

■ В те дна, —  говорит председатель 
НК'союза рабочих черной металлургии 
Юга тов. Бережной, —  когда части доб­
лестной Красной Армии разрешали вопрос 
л безопасности наших границ, металлурги 
показали образцы стахановской работы, 
подлинной борьбы за укрепление оборон­
ной мощи1 страны.

Тов. Бережной заостряет внимание на 
необходимости серьезно улучшить массово- 
производственную работу профсоюзных ор­
ганизаций. В заключение он заявил, что 
мероприятия, внесспные президиумом 
ВЦСПС, будут встречены металлургами 
новым трудовым под’емом.

Выступивший с речью секретарь ВЦСПС 
тов. Москатов подчеркнул, что постановле­
ние СНК СССР. ЦК ВКП(б) ш ВЦСПС от 
28  декабря 1938 года, несомненно, укре­
пило трудовую дисциплину на предприя­
тиях и в учреждениях. Профсоюзы суме­
ли лишить летунов, прогульщиков и рва­
чей преимуществ, которыми пользуются 
честные труженики. Однако в данных ус­
ловиях этого оказалось недостаточно. Надо 
принять решительные меры к  тому, чтобы 
обуздать дезорганизаторов производства.

В прениях также выступили: председа­
тель ЦК профсоюза рабочих среднего ма­
шиностроения тов. Чудиновскнй, председа­
тель ЦК союза рабочих сахарной промыш­
ленности тав. Лицпилов, председатель 
шахткома шахты Я» 4-2 бис треста «Сор- 
гоуголь» тов. Моисеев, председатель завко­
ма московского автозавода им. Сталина 
тов. Богачев, председатель ЦК союза рабо­
чих каменноугольной промышленности 
Донбасса тов. Савков, председатель ЦК 
профсоюза рабочих коксохимической про­
мышленности тов. Шульта, председатель 
ЦК союза рабочих трикотажной промыш­
ленности тов. Мария- Каганович и др.

Всего но докладу тов. Шверника выска­
залось 24 товарища.

В своем заключительном слове тов. 
Шверник призвал' всех руководителей 
профессиональных организации и членов 
союзов по-болыпевистски взяться за вы­
полнение поставленных IX  пленумом 
ВЦСПС задач.

Пленум под долго не смолкающие апло­
дисменты! принял обращение ко всем ра­
бочим, работницам, инженерам, техникам н 
служащим, ко всем членам профессиональ­
ных союзов.

На этом пленум закончил свою работу.

За самый производительный восьмичасовой рабочий день
Недавно специалисты областной клинн- 
ск-" ,> •■ :'! ~ч>тр\рги, невропатологи, 
:г--;певты ж д :- ..« 'и  . частовсе,усн - 

■ ; ад в?.- : епдедка-^е^жо-
йолня п. приказаний’. Врач блестя* 

;с делает операцию,, ио больной лежит у 
окна, в щели которого1 дует ветер. Завхоз 
говорит, что сквозняк нельзя устранить 
«по техническим причинам» —  нот за­
мазки...

Врач назначает больному процедуры, 
выписывает лекарства. А медицинская се­
стра, молодая девушка, недавно пришед­
шая в больницу, не желает обращать вни­
мания на эти назначения. Говорить ей о 
том, что это нехорошо —  бесполезно. На 
все уговоры ответ:

Я вам ие нравлюсь? Очень хорошо! 
вам заявление об увольнении. Я 

ухожу.
И что же поделаешь! Опа уходит, па ее 

место приходит другая —  история повто­
ряется.

Отлично оборудованное медицинское уч ­
реждение, на которое затрачено государ­
ством- много тысяч рублей, превратилось в 
проходной двор.

Группа молодых служащих, не желаю­

щих признавать дисциплину советского уч­
реждения, мешала работать плодотворно.

Коллектив больницы горячо ‘ обсуа&ал 
обращение ВЦСПС.

Врач тов. Зимин говорил о том, что это 
обращение целиком отвечает интересам 
трудящихся всех предприятий нашей стра­
ны, всех наших учреждений.

'(^большой речью выступил на митинге 
профессор Шнейдер:

—  Каждый из пас отлично понимает, 
что благосостояние гражданина Советского 
Союза зависит от того, насколько четко и 
днсипплинированно мы будем работать.. Мы 
будем работать восемь часов, и этот 
самый короткий рабочий депь в мире дол­
жен стать самым производительным днем. 
Когда потребуют интересы страны —  мы 
будем работать столько, сколько это нужно.

Профессора, врачи, медицинские сестры 
этой больницы доказали уже, что онн мо­
гут  работать в интересах обороны страны. 
Онп спасли жизнь сотен наших бойцов, 
воевавших на озере Хасаи. И в междуна­
родной обстановке, чреватой всякими не­
ожиданностями, они будут готовы к  еще 
лучшей работе на благо родины.
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Будем сильнее, могущественнее всех
В своем обращении ВЦСПС говорит о 

необходимых жертвах, на которые должен 
пойти рабочий класс СССР в связи с ус­
ложнившейся международной обстановкой. 
Инженеры, техники, служащие штаба 
угольной промышленности нашей области
—  Кузбасскомбнната с большим воодушев­
лением откликаются на этот призыв.

Красный уголок переполнен. Здесь кол­
лектив Кузбасскомбкиата собрался, чтобы; 
обсудить обращение ВЦСПС ко всем рабо­
чим, работницам, инженерам, техникам и 
служащим, ко всем членам профсоюзов. С 
неослабным вниманием вслушиваются все 
в уже знакомые слова обращения, чтобы 
еще лучше уяснить их себе.

Один за другим поднимаются на трибу­
ну  представители советской интеллиген­
ции.

—  Мы переживаем исключительный мо­
мент. Международное положение таково, 
что мы обязаны быть готовыми к  любым 
неожиданностям. И не просто быть гото­
выми, а быть сильнее, могущественнее, 
неуязвимее всех. Стране нужно больше 
угля, нефти, танков, самолетов. Мы руко­
водим добычей угля. И мы обязаны руко­
водить так, чтобы страна получила его 
столько, сколько ей потребуется. Мы долж­
ны помочь Ч & щ щ ь  т^кой,' бронирован-' 
ный кулак, какой только’ может создать 
освобожденный народ Советского Союза для 
защиты своих интересов.

Так говорил инженер Гаврилов.
—  Все знания, силы, умение, способ­

ности и энергию мы отдадим для общего

дела, для укрепления Красной Армии. Для 
этого надо удлинить рабочий день, рабо­
чую неделю. К  этому призывает нас обра­
щение. И я одобряю его от всей души, —  
закончил он.

На трибуне пнжепер Заболотский.
—  Я приветствую обращение ВЦСПС, 

направленное против лодырей и летунов. 
Нора положить конец дезорганизаторам 
производства. мешаюшдгм давать стране 
больше продукции. Любители длинных 
рублей, они перебегают из шахты в шах­
ту  в поисках легкой наживы. Обращение 
ВЦСПС и  последовавший за ним Указ 
Президиума Верховного Совета СССР 
правлены своим острием против них.

—  Я буду работать столько, сколько 
потребуется для того, чтобы моя страна 
была готова ко всяким неожиданностям, 
которые могут быть в такой обстановке,—  
так закончил свое выступление инженер 
Заболотский под гром аплодисментов.

Эти аплодисменты лишний раз под­
черкнули то единодушие, с каким члены 
коллективов Кузбасскомбнната, Углесбыта, 
Промбанка, Севлестяжа, собравшиеся вме­
сто па этот митинг, приветствуют обраще­
ние ВЦСПС, направленное на укрепление 
мощи Советского Союза.

—  Наш рабочий, дриь. даже. увеличен­
ный на- один чае,"будет все же самым ко­
ротким днем в мире. Сделаем же его и 
самым производительным. Этот мотив зву­
чал во всех выступлениях —  и  тов. Сак, 
и инженера Поспелова, представителя 
Промбанка тов. Медовой и других товари­
щей.

У В Е Л И Ч Е Н И Е  Р А Б О Ч Е Г О  Д Н Я - В  И Н Т Е Р Е С А Х  Н А Р О Д А

ТОМСК, 27 пюня. (Наш корр.). С ог­
ромным воодушевлением встретили трудя­
щиеся Томска обращение ВЦСЦС и новый 
Указ Президиума Верховного Совета СССР.
Рабочие и служащие предприятий и уч­
реждений, научные сотрудники и студен­
ты  учебных заведений единодушно одобря­
ют это мероприятие, направленное на уси- 
лепис оборонной и хозяйственной мощи 
страны. ★

—  Рапьше при царизме. —  заявил йа 
митинге столяр вагонного участка тов. Гу­
сев, —  я  работал 14— 16 часов в день 
на буржуазию. А сейчас я работаю 8 ча­
сов на свое отечество, на себя.

Рабочие и служащие швейпой фабрики 
взяли на себя обязательство перевыпол­
нить годовой план. Переход па 8-часовой 
рабочий день и  7-дневную неделю даст 
возможность выпустить дополнительно про­
дукции на 1 млн. 100 тысяч рублей..

Пивоваренный завод до конца года даст 
сверх плана продукции на 500 тыс. руб­
лей.

Коллектив артели «Новая жизнь» обя­
зался к  1 октября выполнить годовой про­
изводственный план и дать дополнительно 
на 250 тыс. рублей продукции.

Таким производственным под’емом отве­
чают трудящиеся Томска на Указ Прези­
диума Верховного Совета СССР.

Наша фабрика будет 
в первых рядах

Весть об опубликовании обращения 
ВЦСПС быстро распространилась среди ра­
бочпх, работниц и служащих фабрики «Со­
ревнование». Собрались на мптинг, кото­
рый открыл председатель завкома тов. Че- 
жегов.

Первой выступила бухгалтер тов. Ре- 
зпнекая:

—  Мы, служащие. —  сказала опа, —  
единодушно одобряем это обращение, при­
зывающее нас к  еще большему укрепле­
нию мощи нашей страны. Осуществление 
мероприятий, намеченных ВЦСПС, помо­
жет нам повысить Производительность тру­
да, покончить с прогульщиками и лоды­
рями.

Ее сменила тов. Мирошниченко —  ста­
рая работница фабрики.

—  Для нас, граждан Советского Сою­
за, —  говорила тов. Мирошниченко, —  
ничего не значит лишний час поработать. 
Это принесет нам только пользу. Восьми­
часовой рабочий день и семидневная не­
деля дадут нам возможность увеличить 
количество выпускаемой продукции, тем 
самым еще лучше укрепить оборону 
страны.

Один за другим выступали старые кад­
ровики, стахановцы и ударники производ­
ст в а 'и  все они горячо одобряли обраще­
ние ВЦСПС.

В резолюции, принятой на митинге, го­
ворится:

—  Мы понимаем сложность междуна­
родной обстановки, опасность военной у г ­
розы, нависшей над пашей страной, н обе­
щаем приложить все усилия к  тому, что­
бы наша фабрика давала еще больше про­
дукции высокого качества.

Развивая социалистическое соревнование 
и  увеличивая число многодеталыпнков, мы 
добьемс» того, чтобы наша фабрика была 
всегда в первых рядах предприятий горо­
да и области.

Ус
Вчера, во всех цехах фабрики был про­

читан Указ Президиума Верховного Сове­
та СССР.

Рабочие-кадровпкп, стахановцы и удар­
ники единодушно одобрили Указ и взяли 
на себя обязательства: повысить произво­
дительность труда, вести борьбу с раз­
гильдяями производства и этим укрепить 
трудовую дисциплину на фабрике.

М а с т е р а  
комбайновой 

уборки
Приказом наркома земледелия СССР тов. 

Бонедиктова за перевыполнение производ­
ственного задания на уборке хлебов ком­
байнами при хорошем качестве работ и 
сдачу комбайна после работы в хорошем 
состоянии присвоено звание мастера ком­
байновой уборки с выдачей особого на­
грудного значка следующим комбайнерам 
нашей области:

Тт. Кузьмину Ф. П.. Скопцову П. П. 
(Спасская МТС), Микулпч Ф. А. (УрСз- 
ская МТС), Данилову С. Т. (Индерская 
МТС), Белеткову Н. И., Бондарь А. Е. (Но­
вая МТС), 1’ыговскому В. Я. (Николаев­
ская МТС). Белогорохову И. С., Рассказо­
ву А. Ф., Фомину П. С., Гаврилову В. В. 
(Степановская МТС), Реведннскому К. 
(Убинская МТС), Демидову В. Я., Сотни- 
кову II. Г. (Камышевская МТС), Ларину 
И. С. (Заимковская МТС), Никифорову
А. А. (Белоозерная МТС). Бездолсву А. П. 
(Поморцевская МТС). Тайменеву В. Т. 
(Бочатская МТС), Санькову И. М.. Ка­
закову И. П. (Троицкая МТС), Погребному 
П. Ф. Штатская МТС), Куприянову А. Е. 
(Купинская МТС), убравшим в прошлом 
году комбайном «Коммунар» от 473 до 
820 гектаров:

тт. Бебешко Ф. X.. Баранову В. Ф. (Но­
вая МТС). Лопенко Д. С., Петухову Н. С., 
Глушакову Я. В. (Западная МТС). Чер­
ных В. П. (Заимкозская! МТС), Евсенко
А. П. (Н.-Ключевская МТС), Мурпиу Н. С. 
(Средне-Ярковская МТС), Заставенко С. А. 
(Улыбннская МТС), Медведеву Н. М., Ку- 
зеванову А. С., Сухановой А. П., Свирид- 
ченко А. Я. (Копкульская МТС), Еремину 
М. Т. (Ордынская МТС), Калмыкову А. А., 
Сердюк М. Г. (Мильтушихинская МТС), 
Чичерину М. К ., Федотову С. А., Анохину 
П. А. (Черепановскан МТС). Уколову Я. X. 
(Жуланская МТС), Гопко В. М. (Крутоло- 
говская МТС). Демчук Ф. II. (Горноста- 
левская МТС), Лизкину Е. С., Дрокову
С. В., Псчсйкину М. И. (Карасевская- 
МТС), Снегиреву Д. П.. Кадошникову Ф. М. 
(Тулинская МТС). Бойко А. II. (Евснн- 
ская МТС), Ковалеву Е. Я. (Мироновская 
МТС), Зорину П. Ф. (Решетовская МТС), 
Колупаеву П. А. (Поморцевская МТС), 
Елешеву Н. И., Чаплыгину II. Я. (Бочат­
ская МТС), Занкину С. И. (Худяшевская 
МТС), Бсрдюгнну В. С. (Борочатская МТС), 
Новгородцеву М. А. (Купинская МТС), 
Ннкулич Г. Г. (Кирзинская МТС), убрав­
шим за сезоп комбайном «Сталинец» от 
525 до 1.048 гектаров;

тов. Калашникову Н. И. (Трудармейская 
МТС), убравшему за сезон сцепом двух 
комбайнов «Коммунар» 1.010 гектаров;

тт. Кудинову П. В. (Индерская МТС), 
Лунину А. Я., Цыганкову В. К,, Лапину 
Г. П. (Н.-Ключевская МТ.С). ..Занашному 
М. Ф. (Юдинская МТС), Иванову Ф. 1 . 
(Суминская МТС), Писанко П. Г. (Купин­
ская МТС), убравшим за сезон сцепом двух 
комбайнов «Сталинец» от 1.177 до 1.582 
гектаров, п тов. Ульданову Г. 3. (Никола­
евская МТС), убравшему за сезон комбай­
ном «Сталинец» 1.117 гектаров, в том 
числе 267 гектаров сцепом.

Всего по нашей области присвоено зва­
ние мастера комбайновой уборки с выда­
чей особого нагрудного значка 68 комбай­
нерам.

В ы п о л н и л и  п л а н  
с и л о с о в а н и я  к о р м о в

БАРЗАС, 26 июня. (По телеграфу). Кол­
хозы района выполнили план силосования 
кормов. Заложено 4.117 топп силоса. Ра­
бота продолжается. Колхозы приступили к  
сеноуборке. Скошено 216 гектаров трав. 

Заведующий райзо ДЕРЕВЯННИН.

ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТЬ РАБОЧЕГО ДНЯ И УСЛОВИЯ 
ТРУДА Я КАПИТАЛИСТИЧЕСКИХ СТРАНАХ

ййа прсд’явпла огромные требования 
промышленности капиталистических 
!. Фактически почти все предприятия! 

предприятиями, работающими для | 
военного времени. Всепожирающий 
м илы  потребовал многократного 

г  ;ния производства снаряжения, бое­
припасов, различных видов оружия, рез­
кого увеличения добычи угля и  руды, вы­
плавки металла.

На войну-работает поголовпо все насе­
ление. Наличная армия рабочих недоста­
точна. Вводятся ночные смены там, где 
их не было, круглосуточная работа. 0 6 - 
явлена в некоторых страпах трудовая ио- 

| винность для. мужчин и дли женщин.
Но и эг<Гне может удовлетворить все 

более растущие запросы войны. К  тому 
чем больше расширяется производст­

во, тем больше растут аппетиты капита­
листов. Нужды войны приводят к  чрезвы­
чайному напряжению промышленности. Ча­
стные предприниматели снимают в свою 
пользу сливки с повышенного производ­
ства. Ликвидируются все ограничения о 
продолжительности рабочего дня. Устра­
няется под всякими предлогами и во вся­
ких видах законодательное регулирование 
рабочего дня. /

Декретами воепиого времени пачпето 
Упраздняются все нрава рабочего класса, 
коллективные договоры аннулируются. 
Отменяются воскресные н праздничные 

;Дни отдыха. Заработная' плата значительно 
снижена. Сверхурочная работа обязатель­
на, а оплачивается она часто ниже, чем 
нормальная. К  тому же военные налоги, 
обрушивающиеся всей своей тяжестью на 
трудящихся и милостивые к  предпринима­
телям, с ’ едают все растущую\долю зара­
ботка рабочих.

| Такова общая картина в капнталнети-
I ческих странах. Формально рабочие как

(Справка)

бы подчиняются теперь только государст­
ву. которое мотивирует эту безграничную 
власть над трудящимися интересами обо­
роны страны. Но пример Франции доста­
точно наглядно показал, что о своем обо 
гащении капиталисты заботились несрав­
ненно больше, чем об обороне страны. 
Выжимаемые из рабочего класса прибыли 
шли не на действительные нужды оборо­
ны Франции, а прежде всего на подкормку 
«двухсот семейств», ла плутократическую 
ораву, грабящую страну.

Продолжительность рабочего дпя и ус­
ловия труда в основных странах капита­
листического мира определяются различ­
ными законами и декретами военного, ча 
стнчио и предвоенного времени. Обща, 
черта этих законов и декротов заключаете! 
в нх неопределенности, дающей капитали 
стам возможность экенлоатнровать рабо 
чих без всяких ограничений.

АНГЛИЯ
Война снесла полностью все тс законо­

дательные ограничения продолжительностг 
рабочего дня, которых в длительпой борь­
бе добился пролетариат.

22 мая 1940 г. король подписал указ 
дающий правительству чрезвычайные пол­
номочия по контролю, над всеми предприя­
тиями. по мобилизации н распределении" 
рабочей силы. Руководители министерств 
для которых производится военное спаб, 
женпе, имеют право предписывать фирмам, 
выполняющим заказы, сколько часов в 
день онн должны работать, какую  приме­
нять рабочую силу. _ •.

На основании закона о чрезвычайных! 
полномочиях создан совет производства,

председателем его является Гршгвуд— ми­
нистр без портфеля. В аппарат_совета вхо­
дит комитет снабжения рабочей силой с 
председателем Бевнйым во главе.

Газета «Дейли телеграф» писала 27 
мая о задачах этого комитета:

«Комитет, создан для того, чтобы прет­
ворить в жизнь закон о чрезвычайных 
полномочиях, который дает министру тру­
да право направлять любое лицо на вы­
полнение специального задания, требовать 
от всех лиц сведений о себе, инспектиро­
вать любые предприятия и т. 1.».

Представителями комитета в  провинции 
являются областные контролеры, они же 
и  председатели областных комитетов. В 
каждом более или менее важном районе 
функционирует комитет снабжения рабочей 
силой.

Инспекторы этих комитетов следят за 
тем, чтобы не было избытка квалифициро­
ванной рабочей силы па одпих предприя­
тиях и пехваткп на других.

26 мая Бевнн заявил в своей речи: 
«...Рабочий может быть переброшен с од- 
пого предприятия на другое, если понадо­
бится».

Специально созданная для войны маши­
на действует. Продолжительность рабочего 
дня сильно увеличена. Как правило, рабо­
чая неделя превышает 70 часов. В неко­
торых отраслях промышленности (хлопча­
то-бумажная в Ланкашире) установлена 
74-часовая неделя.

По требованию нового министра труда 
Бевнна отменены- воскресный п все празд­
ничные дни отдыха.

Женский и детский труд были до спх 
пор в Англии под законодательной охра­
ной.

Закон раньше ограничивал рабочую не­
делю для женщин и дли подростков 44 ча­

сами в неделю. Но теперь дети, 14-летние 
подростки, работают по 56 с половиной 
часов без дополнительной платы за сверх­
урочную работу. На большой швейной 
фабрике в  Солфорде введена 60-часовая 
рабочая неделя для молодых рабочих в  воз­
расте 18— 20 лет и  72-часовая неделя — 
для взрослых рабочих. Па одном пз круп­
нейших машиностроительных заводов 
графства Ланкастер 19-летние девушки 
принуждаются работать по 12 часов в 
ночных сменах.

Отказаться от сверхурочных работ 
рабочий не имеет права.

ФРАНЦИЯ

Увеличение продолжительности^ рабочего 
дня и резкое ухудшение условий труда 
во Франции были начаты еше задолго до 
об’явления Англией и Францией войны.

21 марта 1939 г. был опубликован 
«декрет об условиях труда в предприяти­
ях, работающих на национальную оборо­
ну», то-есть на деле во всех предприя­
тиях французской промышленности. По 
этому декрету восьмичасовой рабочий 
день был отменен и введена была 60-ча- 
соваи рабочая! педеля. Статья 2 декрета 
гласит: «...Устанавливается временно еже­
недельная продолжительность рабочего вре­
мени в 60 часов».

Однако и этот десятичасовой рабочий 
день оказался фикцией. Декрет 1 сентяб­
ря 1939 г. внес «поправку». Статья вто­
рая декрета раз’ясняет. что такое на деле 
60-часовая неделя:

«Статья 2. Длительность рабочего дня 
не должна превышать 11 часов. Однако 
инспекция труда. будет иметь право допу­
скать увеличение рабочего дня до 12 ча­
сов...». Таким образом, фактически узако­
нена 72-часовая рабочая недел».

Воскресный и праздничный отдых, от­
менен.

По существовавшему прежде закопу за 
первые 150 часов сверхурочных полага­
лась прибавка в 25 проц. к обычной _пла; 
те. Теперь но декрету 1 сентября 1939 г.

«сверхурочные часы будут оплачиваться 
в размере 75 проц. за нормальный час».

Сверхурочная работа оплачивается ни­
же, чем нормальная. Но и «нормальная» 
оплата снижается. По декрету 10 ноября
1939 г. отменены коллективные договоры. 
Нормы зарплаты предписывает правитель­
ство. На сверхурочную зарплату начис­
ляется налог в размере 40 проц. сверх­
урочного заработка.

Это значит, что французский рабочий 
вынужден работать в полтора раза боль­
ше за ту  же или же за меньшую плату.

Рабочим военных предприятий запреще­
но переходить на работу без разрешения 
военных властей. Без разрешения инспек­
тора труда хозяева предприятий не имеют 
права нанимать рабочих, которые были 
заняты в предприятиях «национальной 
обороны», если только они не были ранее 
уволены.

ГЕРМАНИЯ
С разрешения министерства труда ра­

бочий день может быть продлен до 10 н 
до 12 часов. По закону «о регулировании 
рабочего времени», действующему с 1 
января 1939 г., разрешается даже рабо­
тать по 16 часов в сутки. Шестой пара­
граф закона говорит:

«При непрерывных работах, коурые 
требуют регулярных смен, разрешается в 
течение трех недель привлекать рабочих 
к  работе 16 часов в сутки».

На основании этого закона министр 
труда издал 16 января 1939 года распо­
ряжение. по которому разрешается делать 
исключения из правил о ночном отдыхе и 
окончании Работ в воскресные и празднич­
ные дни. Сделана оговорка, что лишение 
рабочих воскресиого и праздничного от­
дыха допускается лишь в том случае, если 
этого требуют государственные задания. Во 
время войны, разумеете», трудно найти 
такой вид работ, который не имел бы 
важного государственного зпаченпя.

С 1 января 1939 г. отменены ограни­
чения продолжительности рабочего дня для

подростков. Седьмой параграф говорит: 
«Рабочий день подростка но может быть 
выше 8 часов в сутки». Параграф один­
надцатый тут же дополняет: «Инспекция 
труда может допустить удлинение рабоче­
го дня подростков до 10 часов, но не 
больше 54 часов в неделю».

С 1 января 1939 г. введен новый по­
рядок отбывания обязательной трудовой 
иовинности для женщин. Все незамужние 
женщины в возрасте до 25 лет обязаны 
работать, а перед тем. как поступить на 
предприятие, должны в течение года отбы­
вать трудовую повинность в сельском хо­
зяйстве или в домашнем услужении.

Указ 13 февраля 1939 г. наделил от­
делы труда правом посылать на работу в 
обязательном порядке жителей данной ме­
стности. Ограничено право свободного при­
ема на работу и- свободного увольнения. 
По указу 15 марта 1939 года в сельском 
хозяйстве, в лесной, горной (кроме ка­
менноугольной),' химической п металлур­
гической промышленности рабочие н слу­
жащие не имеют права подавать заявле­
ния! об уходе с работы без предваритель­
ного разрешения местного отдела' Труда.

Указ 25 октября 1939 года запрещает 
на время войны поднимать существующие 
ставки заработной платы. Категорически 
запрещено поднимать сдельные расценки 
для увеличения заработка.

Прибавки за сверхурочную работу, за 
работу в воскресные и праздничные дни, 
за ночную работу не выплачиваются. 
Право на отпуска приостановлено.*

Картина, изображенная здесь, типична 
для всех стран капиталистического мира.' 
Всюду продолжительность рабочего дня в 
предвоевное и особенпо сейчас, в военное 
время, доведена до крайних пределов фи­
зической выносливости рабочих, а в неко­
торых странах, например в Японии, вы­
ходит и за з%н пределы. Всюду законо­
дательство об охране труда, которое вы­
глядело достаточно мизерно и до войны, 
;ведено теперь к нулю.

(«Правда» за 26 июня).
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В О И Н А  В Е В Р О П Е
С в о дк а  герм анского  

ком андования
БЕРЛИН. 26  июня. (ТАСС). Германское 

информационное бюро передает следующук 
сводку ставки верховного главнокомандую­
щего вооруженными силами Германии: 
«На западном фронте никаких особых со­
бытий. В ночь на 26 июня германская 
авиация произвела успешную бомбардиров­
к у  нескольких аэродромов и авиационных 
заводов Центральной Англин. К ак  стало 
известно, 24 нюня германские самолеты 
сбросили бомбы на неприятельский тран­
спорт водоизмещением примерно 6 тыс. 
тонн, причем были слышны взрывы и за­
мечен пожар. Юго-западнее Ирландии гер­
манская подводная лодка торпедировала 
английский вооруженный пароход «Сапа- 
нак» водоизмещением 12 тыс. брутто-реги- 
стровых тонн и 2 других вооруженных 
торговых парохода противника. Германские 
истребители сбили 2 английских самолета 
типа «Бистоль-Бленхейм», пытавшихся 
вчера произвести налет щ  аэродром Ста­
вангера. 3 самолета противника, не всту­
пая в бой, повернули обратно. В ночь на 
2 6  июня английские' самолеты вновь про­
извели налеты на Северную и Западную 
Германию, причинив незначительный ма­
териальный ущерб. Среди гражданского 
населения 4 человека убитых. Военные 
об'екты не пострадали».

Н ападение  английских  
воен ны х кораблей  

па евр о п ей ско е  п об ереж ье
ЛОНДОН. 26  июня. (ТАСС). Английское 

министерство информации опубликовало 
коммюнике, в котором говорится: «При 
поддержке военно-воздушных сил вчера 
были совершены удачные нападения воен­
номорских кораблей на ряд пунктов по­
бережья, находящегося в руках неприяте­
ля. Эти операции имели разведывательный 
характер. В ряде пунктов были высажены 
войсковые части, которые вошли в сопри­
косновение с германскими войсками. Про­
тивнику были нанесены потери. Наши вой­
ска не понесли никаких потерь».

Н ал ет  герм анских  
сам о л ето в  на А нглию

ЛОНДОН, 26  июня. (ТАСС). Английское 
министерство авиации сообщает, что в 
ночь на 26  июня германские самолеты 
совершили налет на Англию. «Неприя­
тельские самолеты были встречены огнем 
зенитной артиллерии и истребителями. 
Сбито 5 германских самолетов. По полу­
ченным сведениям, в результате бомбарди­
ровки нанесен незначительный ущерб соб­
ственности, принадлежащей частным ли­
цам. Военным об’сктам ущерб нанесен не 
был».

Агентство Рейтер сообщает, что утром 
2 6  июня германские самолеты совершили 
налет на юго-восточную часть Шотландии. 
В ряде районов были сброшены бомбы. 
Английские истребители, вступи вш и  в 
бои с германскими самолетами, сбили 3 
самолета. 3 самолетам противника были на­
несены серьезные повреждения; есть ос­
нование полагать, что они не смогли вер­
нуться на свою базу.

В ступл е н и е  нем цев 
в Б а й онну

НЫ0-П0РК, 26  июня. (ТАСС). По сооб­
щению мадридского корреспондента агент­
ства Юнайтед Пресс, немцы достигли 
Байонны (на франко-испанской границе). 

Г ерм анская печать 
о  д альнейш их  планах  борьбы  

БЕРЛИН. 26  июня. (ТАСС). В связи с 
окончанием войны во Франции в герман­
ской прессе обсуждается вопрос о даль­
нейших планах войны против Англии. Га­
зеты подчеркивают, что после поражения 
Франции война не закончилась, а вступи­
ла «в свою последнюю решающую фазу».

Бюллетень «Динст аус Дейчланд» в свя­
зи с этим пишет: «Германское население 
знает, что с прекращением войны во 
Франции закончилась лишь большая и ре­
шающая глава войны. Взгляд Германии на­
правлен сегодня на Англию. Война про­
тив Англии является новой и последней 
главой войны, к  которой Германия присту­
пает со всей решительностью».

«Война против Франции, —  пишет 
Берлинер берзенцейтунг» в передовой 

статье, — • окончена. Война против глав­
ного врага Германии —  Англии вступает 
в свою последнюю фазу, в которой остров­
ное государство впервые за свою историю 
выступает один иа один против противни­
ка. Суд над мировым врагом номер один 
начинается».

П ослед н ее  ф р ан ц у зско е  
о ф и ц и альн ое  сооб щ ен и е  

о воен ны х д ей ств и ях  
ЛОНДОН, 26  июня. (ТАСС). Агентство 

Рейтер передаст из Бордо следующее сооб­
щение (ка к  указывает само агентство, это 
сообщение им получено с опозданием): 
«Последпее французское военное коммю­
нике, датированное 25  июня и сообщаю­
щее о прекращении военных действий, 
гласит: «Вечером 24  июня итальянские 
атаки продолжались и были все отбиты. 
Ни в одном месте наша линия обороны не 
была прорвана. Впереди этой линии нам 
удалось контратакой завоевать обратно 
западную часть Ментоны. Военные дейст- 

прекратились на всех фронтах в 
12 часов 35 минут».

С о здан и е  ф р ан ц у зск о го  
л еги он а  в А нглии 

ЛОНДОН. 26  июня. (ТАСС). К ак  сооб­
щает Рейтер, об’явлено, что генерал лг 
Голль организует французский легион з 
Англии «с полного согласия и при финан­
совой поддержке английских властей». Кро­
ме того, де Голль организует «французское 
научно-исследовательское бюро по вопро­
сам вооружений». «Французский легион 
будет создан из числа французских войск 
и отдельных лиц, находящихся на англий­
ской территории. Принимаются меры по 
размещению и вооружению первых отря­
дов».

И сп ан ски е  вой ска  зан яли  
Б и д ассу а

НЫО-ЙОРК. 26  июня. (ТАСС). Мадрид­
ский корреспондент агентства Юнайтед 
Пресс передает сообщение из Ируна о том, 
что испанские войска заняли Бидассуа.во 
Франции.

ВО ЕН НЫ Е О П ЕРА Ц ИИ  В БАССЕЙНЕ 
СРЕД113Е31НОГО МОРЯ

А ге н т с т в о  Р е й т е р  
о  с т о л кн о в е н и я х  в А ф р и к е

ЛОНДОН, 26  июня. (ТАСС). Агентство 
Рейтер передает сообщение, в котором го­
ворится, что, по мнению авторитетных 
лондонских кругов, «первые 10 дней вфй- 
ны  в Африке вполне доказали качествен­
ное превосходство английских войск по 
сравнению с противником. Английские 
войска, а также английская авиация неод­
нократно производили успешное нападение 
на пограничный город Мояле. Английские 
войска, расположенные в Судане, помимо 
других операций, предприняли нападение на 
итальянский гарнизон в Мегтемма. А н­
глийские части действовали при поддержке 
абиссинцев. В результате этой операции 
противник потерял 50 человек. С тычки на 
границе Британского Сомали неизменно 
заканчиваются успехом английских войск. 
На фронте Ливии патрульные отряды 
английских бронетанковых войск углуби­
лись далеко на территорию врага. В раз­
личных пунктах ливийского фронта в те­
чение первой декады военных действий 
было уничтожено 50 неприятельских само­
летов. . Личный состав итальянской авиа-

опера­ции слабо подготовлен к  военным 
циям».

С в о д к а  и т а л ь я н с к о го  
ко м а н д о в а н и я

РИМ. 26  июня. (ТАСС). Агентство Сте­
фани передает следующую сводку италь­
янского командования: «На фронтах метро­
полии и Северной Африки не произошло 
ничего существенного. Англичане безу­
спешно пытались бомбардировать в Восточ­
ной Африке города Асмара (Эритрея) и 
Диредауа (Абиссиния). Сбито два неприя­
тельских самолета. Попытка противника 
произвести налеты на Неаполь была отби­
та итальянской истребительной авиацией 
и зенитной артиллерией».

Е ги п е т с ки е  д и п л о м а ти ч е с ки е  
п р е д ста ви те л и  покинул и  

И та л и ю
БЕРЛИН. 26  июня. (ТАСС). Как пере­

дает из Рима Германское информационное 
бюро, дипломатические и консульские 
представители Египта прошлой ночью в 
специальном поезде выехали из Рима. Тем 
же поездом выехали египетские журнали­
сты и другие египетские граждане.

ВОЕННЫЕ ДЕЙСТВИЯ В КИ ТАЕ
В ЦЕНТРАЛЬНОМ КИТАЕ

В западной части провинции Хубэй в 
районе Ичана между китайскими и япон­
скими войсками продолжаются бои.

В ЮЖНОМ КИТАЕ
В районе юго-восточнее Кантона япон­

ские войска начали операции по очистке 
этой территории от партизан. Японцы ве­
дут наступление двумя колоннами из рай­
она расположения своих войск на границе 
Гонконга.

Согласно сообщению агентства Домей 
Цусин, японские войска в провинции Гу- 
анси, с тем, чтобы отрезать французский

Индокитай от Китая, заняли район Спло- 
сянь (в 25  километрах от границы фран­
цузского Индокитая).

★
Агентство Юнайтед Пресс сообщает по 

радио из Чунцина, что японская авиация 
в количестве 119 самолетов снова произ­
вела бомбардировку Чунцина и его окрест­
ностей. Бомбардировке подверглись дело­
вые кварталы города, а также дома, рас­
положенные по обеим сторонам главной 
шоссейной магистрали. На город было 
сброшено около 400 бомб. Разрушено мно­
го домов.

ЗА Я В Л Е Н И Е  В О Е Н Н О Г О  М И Н И С Т Р А  Я П О Н И И
ТОКИО, 26 пюня. (ТАСС). Газета «Аса­

хи» публикует заявление военного мини­
стра Хата на состоявшемся 25 нюня 
себрании ответственных чинов военного 
министерства. Касаясь международного по­
ложения, Хата сказал: «Современное меж­
дународное положение развивается благо­
приятно для Японии с точки зрения раз­

решения китайского вопроса. Нет нужды 
доказывать, что мы должны направить все 
усилия на то, чтобы не упустить такого 
золотого случая. Мы должны предпринять 
решительные шаги в отношении третьих 
держав, которые не понимают наших спра­
ведливых требований и мешают выполне­
нию японской национальной политики».

ЯПОНИЯ ПРИЗНАЕТ ПРАВИТЕЛЬСТВО ПЕТЭНА
ЛОНДОН, 26  июня. (ТАСС). Токийский 

корреспондент агентства Рейтер передает 
заявление представителя министерства 
иностранных дел Японии, в  котором гово­

рится, что «Япония признает только пра­
вительство Петэна, с которым она ведет 
переговоры по вопросам Французского Ин­
докитая».

В  п о с л е д н и й  ч а с

ГЕРМ АНСКАЯ ПЕЧАТЬ 
О ВОЕННОМ ПОЛОЖ ЕНИИ 

АНГЛИИ

БЕРЛИН, 27 июня. (ТАСС). Германская 
печать продолжает уделять большое вни­
мание нынешнему военному положению 
в связи с прекращением военных действий 
во Франции, «франкфуртер цейтунг» пи­
шет, что для Италии создается) сейчас на 
Средиземном. мере чрезвычайно благоприят­
ное положение. Газета подчеркивает, что 
Италия и Германия смогут концентриро­
ванно использовать свои вооруженные си­
лы. Германская пресса подробно разбирает 
также возможности обороны Англии, при­
чем указывается на недостаток военного 
снаряжения и чрезвычайную уязвимость 
английской военной промышленности. 
«Фелькишер беобахтер» подчеркивает, что 
«Англия в наетояшее время окончательно 
отрезана от европейского континента».

Иолуофицвозный бюллетень «Динст аус 
Дейчланд», характеризуя сложившуюся 
обстановку в связи с прекращением воен­
ных действий во Франции, пишет: «Все 
итальянские и германские армии будут 
направлены непосредственно против самой 
Англии и ее опорных пунктов в Среди­
земном морс». Бюллетень подчеркивает, 
что Германия находится теперь в  более 
выгодном положении, чем Англия. «Гер­
мания, —  пишет бюллетень, —  сможет 
применить своп военные средства против 
Англин концентрически, то-есть путем 
окружения Англии. Таким образом не будет' 
иметь места распыление германских сил. 
Причем Германия сможет напасть на Анг­
лию из любого пункта». Далее бюллетень 
отмечает, что в то время, ка к  Германия кон­
центрирует свои силы на относительно 
небольшом пространстве, Англия должна 
распылять свои силы, в том числе и  во­
енно-морской флот, на огромном простран­
стве своей империи. Снабжение из-за моря 
становится для Англии чрезвычайно нена­
дежным, пишет бюллетень, ибо за послед­
ние дни германский подводный флот си­
стематически выводит из строя торговые 
корабли, даже идущие под конвоем. Кон­
воирование торговых судов также распы­
ляет силы английского военно-морского 
флота. В заключение бюллетень отмечает, 
что «не исключена возможность высадки 
воздушных десантов в самой Англии, так 
ка к  пример Голландии и Норвегии показал 
возможность подобных операций».

К  СУДЬБЕ 
Ф РАНЦУЗСКОГО ФЛОТА

НЬЮ-ЙОРК. 27 июня. (ТАСС). Агент­
ство Ассошиэйтед Пресс передает, что ко­
мандующий французскими войсками в  Се­
верной Африке генерал Ногес издал распо­
ряжение об аресте Даладье, недавно при­
бывшего в Касабланка (Французское Ма­
рокко).

Согласно достоверным сообщениям, 
французские военные корабли и самолеты 
сконцентрировались в гавани Касабланка, 
Повидимому, отказываясь сдаться Италии 
И Германии.

Агентство передает, что французский 
флот вышел #з Гибралтара в Касабланка н 
Алжир.

Л егализация литовской 
компартии

К А У Н А С ,-2 6  июня. (ТАСС). Литовское 
телеграфное агентство сегодня сообщает, 

согласно постановлению министра 
внутренних дел литовская коммунистиче­
ская партия легализована..

Бывший военный министр Эстонии 
уволен в отставку

ТАЛЛИН. 26  июня. (ТАСС). Бывший 
военный министр генерал-лейтенант Н. Ре­
ек уволен приказом президента республи­
ки  в отставку.

ПОЛОЖЕНИЕ 
В ФИНЛЯНДИИ

СТОКГОЛЬМ, 26  июня. (ТАСС). Как 
сообщает хельсинский корреспондент га­
зеты «Афтонбладет», трения между раз­
личными политическими партиями и 
внутри партий в Финляндии все более 
обостряются. В Хельсинки поговаривают 
даже о возможности правительственного 
кризиса, ибо нынешнее правительство не 
является ни «парламентским», ни «правы-, 
тельством специалистов».

Корреспондент рассказывает далее о 
серьезных разногласиях внутри социал- 
демократической партии Финляндии. Прав­
ление партии опубликовало воззвание, в
котором допускает резкие выпады против' в“ ыв" л"  спорйвны м  'о тд е л о м " магазин 
руководителей «оощества борьбы за мир и -  . . .  „
дружбу между Финляндией и Советским 
Союзом». Газета «Афтонбладет» признает, 
что собрания общества пользуются огром- 
ны» успехом. Корреспондент газеты «Н я в ш ьш (, и11енш  м  
» г » ,  находящийся ,  Финляндии, у ш и -  „  апрм я г Никитин 
вает, что популярность общества оыстро 
растет. За последние две недели число 
членов общества возросло с 200 до 1.500.
Особенно удачным было последнее собра­
ние. На собраниях 1} митингах финны 
обычно равнодушно относятся к  речам 
выступающих. На этом же собрании орато­
ры неоднократно прерывались аплоднемен-' 
тами.

Участники областной олимпиады детского творчества. На снимке (слева направо): Иаа 
/Дмитриева — ученица 2 класса 17 школы г. Новосибирска читает стих «О том, что 
случилось однажды в Кремле»; пластнко-акробатический этюд исполняет ученик 
4 класса 42 прокопьевской школы Коля Гончаров. Фото Ш . Шторм.

Заметка с олимпиады,
Девочки грациозно скользят но полу. 

Они в белых шапочках и синих юбках, 
отороченных мехом. Сверху летят легкие, 
искристые хлопья— снег. Это «Танец конь­
кобежцев». Танцовщицам —  пятикласс­
ницам из Прокопьевска —  шумно ап­
лодируют. Аплодисменты усиливаются, 
когда конферансье об’являет (танец уже 
кончился), что они готовили номер сами, 
без руководителя. Это —  пример само­
стоятельного творчества детей, его, к  со­
жалению, было совсем немного.★

На сцене —  маленькая девочка в крас­
ном платье —  Валя Шилова, ученица 
мошковской школы. Она играет на баяне 
вальс «Над волнами», песню Кост» Ж и­
гулева из фильма «Человек с ружьем». 
Маленькие пальцы пооворно, ловко бега­
ют но клавишам. Потом она поет —  
сильно и звонко —  частушки о летчи­
ках.

Сельские школьники выступали мало, 
однако можно было заметить, что им 
обычно аккомпанируют на баяне —  к  
роялю они, видимо, не привыкли.★

Астрахова, семиклассница 11-й  новоси­
бирской школы, очень хорошо прочла: от­
рывок из «Декабристок». Просто, без ма­
лейшей аффектации, без ложного пафоса, 
она сумела донести до зрителей подлин­
ный драматизм, которым проникнуты не­
красовские строки.

К а к  это ни странно, но школьники 
очень редко выбирают для своих вы ступ­
лений классиков. Только в виде исключе-

СМОТР ВОЕННЫХ 
ОРКЕСТРОВ

Закончился смотр военных оркестров 
Х-ского лагерного сбора. На конкурсе уча­
ствовало четыре оркестра под управлением 
капельмейстеров Терехина, Верховского, 
Резникова, Широкова. Как показал смотр, 
армейские музыканты умеют не только 
отлично владеть своими инструментами', но 
являются также отличниками боевой и 
подитиче'ской подготовки.

В результате смотра жюри первое ме­
сто присудило музыкальному взводу, где 
капельмейстером тов. Терехин. Музыканты 
этого оркестра выделились дисциплиной и 
отличной подачей служебно-строевого ре­
пертуара, который проверялся! в движе­
нии.

Инспектирующий об’явил благодарность 
всему личному составу музыкального 
взвода тов. Терехина.

Второе место *занял музыкальный взвод, 
где капельмейстером тов. Верховский.

Б. ЯРК0В.

АРТИСТЫ У БОЙЦОВ
Артисты Новосибирского театра оперы 

и  балета тт. Костенко. Зинкович, Круг­
лов. Асеева и Соколовский 24 июня в 
Доме Красной Армии дали большой 
шефский концерт.

‘На концерте присутствовали бойцы, 
командиры и семьи ^начальствующего со­
става.

С у д
Ж улик

В торговой сети Никитин П. А. прораб» 
тал около 10 лет. С прошлого года он ::

ния можно бьыо услышать со сцены про­
изведения Пушкина, Лермонтова, Толсто­
го, Горького. А между тем с ними должна 
была познакомить ребят школа, и не 
только познакомить, но заставить полю­
бить. Гораздо чаще мы слушали стихи и 
песни весьма сомнительного художествен­
ного качества. Нельзя не упрекнуть -пре­
подавателей литературы —  их прямой 
обязанностью было помочь детям сделать 
более достойный выбор.

С каким восторгом аплодировали ма­
ленькие зрителе, например, Каравановой 
(Сталинск), которая нрочла «Песнь о Со­
коле» Горького.

★
26  июня на олимпиаде выступил маль­

чик-композитор. Он играл на рояле свои 
произведения. Следом за ним Веселова —  
ученица 2 -й  бердскои школы прочла свое 
стихотворение. Эта два номера —  пример 
подлинного детского творчества. Но таких 
номеров было чересчур мало!

★
Большое место заняли выступления 

воспитанников 14 детского дома (Бердск). 
Их номера отличались слаженностью, сра­
ботанностью. Заметно, что на отделку уш ­
ло много времени, положен большой труд.

До сих пор конферансье чаще всего 
приходилось называть Новосибирск. Про­
копьевск. Сталипск, Новосибирский сель­
ский район. Выступлений сельских ре­
бят, особенно отдаленных сельских рай­
онов, было обидно мало.

Н. ЗИЛОВА.

А Г И Т Б Р И Г А Д А  
Н А  С А М О Л Е Т А Х

Вчера из Новосибирска в районы обла­
сти вылетела агитбригада Наркомата за­
готовок в составе двух самолетов типа 
«Я-6».

Летчики А. М. Журович, И. М. Бочкарев 
и бортмеханики Н. Н. Коробов и А. И. Бе­
ликов вылетели из Москвы 23 апреля л 
облетели Туркмению, Узбекистан, Кирги­
зию, Казахстан и  Алтайский край.

В задачу бригады входит пропаганда 
постановления ЦК ВКП(б.) и Совнаркома 
СССР об изменениях в политике заготовок 
и  закупок сельскохозяйственных продук­
тов.

Из Новосибирска бригада летит по 
маршруту: Каргатский, Доволенский, 
Здвинский. Барабинский, Купинский, Чи- 
стоозерный и Татарский районы.

ДВА НОВЫХ ЛЕСОЗАВОДА
ТОМСК. 27  пюня. (По телефону). За­

кончено строительство лесозавода Томской 
конторы облжилепаба. Мощность его —  
7,5 тысячи кубометров древесины в год, 
стоимость строительства 152 тысячи руб­
лей.

Скоро горместпром начнет построй­
ку  второго лесозавода мощностью в 20 
тысяч кубометров древесины в год. Про­
дукция его пойдет на мебельную фабрику 
и лйозостроительный завод местпрома.

Роскультторг» в Новосибирске. Пользу ж  
бесконтрольностью со стороны руководит 
лей магазина, Никитин обворовывал пок', 
пателей. Он систематически делал сам

ХЕЛЬСИНКИ, 26  июня. (ТАСС). В свя 
с значительным ростом безработицы 

Финляндии газета «Суомен сосиалидемо 
кратти» пишет: «Если в ближайшее вре 
мя не произойдет какого-либо чуда шп 
если война на западе не кончится, то I 
Финляндии проблему безработицы разре 
шить будет крайне трудно». Особенно воз 
росла безработица среди рабочих строи 
тельной и экспортной промышленности 
Помимо официальных данных о числе без 
работных, говорит газета, нужно учесть 
что большинство переселенцев также 
ляется безработными.

получил
швейкомбивата 100 курток. Цена 
29  рублей за ш туку. Но продавал 
куртки  по 54 рубля. Этот же товар I 
ступил к  Н икитину 19 апреля. И сно . 
100 курток, были проданы ио 54 рубля 
ш туку.

В результате этих жульнических «о: 
раций» Н икитин положил в свой кар> 
5.000 рублей «прибыли». До ареста ча> 
этой суммы он успел израсходовать, оста 
ные деньги —  3.335 рублей были из’з 
у  него во время обыска.

За обворовывание потребителя, за с? 
вольные наценки Никитин П. А. при 
чен к  ответственности по статье 128 
ловного Кодекса РСФСР. На-днях народ 
суд 2 участка Дзержинского района г. 
восибирека под председательством нар* 
го судьи т. Кривенко и народных за> 
телей тт. Серебрякова и Поляковой П] 
ворил Никитина П. А. к  10 годам лиш 
свободы и конфисковал в доход гос. 
ства 3.335 рублей, присвоенных под. 
мым от произвольных наценок на тое

С п о р т

ЗЫГРЫШ „К У Б КА  ОБЛАСТИ"
ПО ФУТБОЛУ

кончился розыгрыш на «Кубок обла- 
по футболу. В полуфинальных мат- 
которые проходили в Новосибирске, 

омотив» одержал победу над «Метал­
ом» Сталинск» со счетом 5 :1 ; дина- 
до выиграли у команды «Зенит» со 
ом 3 :2 .
’инал кубка разыгрывался 25  июня, 
здителем розыгрыша вышла новосибир- 
! команда «Локомотив», в упорной 

, : бе со счетом 2 : 1 выигравшая у  ди- 
эвцев.
^авая оценку последним играм, следует 

раз остановиться на недопустимо сла- 
судействе. Из трех судей лишь 

ртаковец Бондарев, судивший игру 
;намо» —  «Зенит», сравнительно хо-

0 ио провел матч, сумев удержать обе 
анды в повиновении.

Очень плохо судил игру «Динамо» —  
щит» тов. Усербаев («Старт»). 
Судивший финал кубка тов. Семенов

1 рком физкультуры) также не справился 
своей задачей. Не сумев дать нужный 
I игре, он допустил к  тому же не- 
>лько ошибок и к концу матча оконча- 
ьно потерял «бразды правления», 
панды вели себя недисциплинированно, 
■ускали грубость. Удаление игроков с 
[я —  мера, к  которой судья прибегнул 
юнце матча, явилась запоздалой.

Ал.

О ВРЕМЕНИ РАБОТЫ 
ОРГАНИЗАЦИЙ И УЧРЕЖДЕНИЙ
Р е ш ен ие  исполнительного комитрт
НОВОСИбирСКОГО ОблаСТНОГО СОВр-г!  
д епутатов трудящ ихся от 27 июня

На основании Указа Президиума Вепхп* , 
яого Совета СССР от 26 июня 1940 5 и  
«0 переходе па восьмичасовой рабочий 
день, на семидневную рабочую неделю I  | 
л запрещении самовольного ухода рабочих 

служащих с предприятий и учрежде­
ний», исполнительный комитет решил-

1. Начало заиятий во всех отделах в 
управлениях облисполкома, а также в об­
ластных организациях и учреждениях о 
28  июня 1940 г. установить с 9 часов! 
утра местного времени и рабочий деиь 
27  июня длительностью 8 часов.

2 . Предложить руководителям отделов и 
организаций установить время и продол-' 
жительность перерывов в работе для прц.1 
нятня пищи.

3. Обязать исполнительные комитеты! 
городских, районных и Нарымского окруж-1 
ного совета депутатов трудящихся, в соот-| 
ветствии с настоящим решение», устано-| 
вить начало занятий для городских, район-1 
ных и окружных организаций. I

' .  Поручить исполкомам городских и ! 
районных советов депутатов трудящихся* 
разработать мероприятия, обеспечивающий 
нормальное обслуживание культурно-бытоЛ 
вых нужд трудящихся (общественное пи-1 
таиие, транспорт, торговля, детские ск ' Л  
ясли п  т. д.) с учетом изменений в д .,Ж  
тельности рабочего дня и начала занятий 

Председатель исполнительного ко- *  
митета Новосибирского областного II 
совета депутатов трудящихся Л 

Г. ГОДОВИЦЫН д. 
Секретарь исполнительного коми-уя 
тета Новосибирского областной |  
совета депутатов трудящихся I  

А. ЗЕЛЕНСКИЙ. |

РЕШЕНИЕ
исполнительного комитета Новосибирского 
городского совета депутатов трудящихс» 

от 27 июня 1940 года
Руководствуясь Указом Президиум. 

Верховного Совета СССР от 26 июня 194С 
года «О переходе на восьмичасовой рабо­
чий день, на семидневную рабочую недели 
и о запрещении самовольного ухода рабо­
чих и служащих с предприятий и учреж­
дений», а также решением облисполкома 
ог 27 июня 1940 года за № 590, исполни­
тельный комитет решил:

1. В связи с переходом на восьмичасо 
вой рабочий день с 27 июня с. г. устано 
вить во всех отделах горисполкома,"испол 
комов районных советов, а также в город 
ских организациях и учреждениях начал! 
занятий с 28 июня с. г. с 9 часов 
окончанием занятий в 17 часов 30 мину1 
(местного времени) с 30-минутным пе 
рерывом для принятия пищи.

Часы перерыва для принятия пшцн уста 
навливаются руководителями организации 
и учреждений.

2. Обязать зав. отделами горисполкома 
председателей райисполкомов, руководите'
Л с 0 тррсэдддоих организаций и обществен 
ноге питания, все*,
циально-культурных И(‘ просветительны) 
учреждений, учреждений связи, сберкасс 
мастерских бытремонта и других организа 
цнй, связанных с обслуживанием трудя 
щихся, разработать и представить 
утверждение горисполкома к  29 июня 
предложения о часах начала и окончанш 
работ подведомственных им учреждений I 
предприятий, с расчетом наилучшего об 
служивания населения в связи с измене 
нием часов начала и окончания работ 
предприятиях и учреждениях города.

3. Предложить директорам предприятий 
в связи с переходом с 27 июня на восьми' 
часовой рабочий день, представить к  29 ИЮ' 
ня в горисполком график работы прсД' 
приятий города с указанием часов начал! 
и окончания работы.

Председатель исполнительного коми­
тета Новосибирского городского со­
вета депутатов трудящихся

В. БЕСОВ.
Секретарь исполнительного комите­
та Новосибирского городского совета 
депутатов трудящихся

ВАЛЕЕВ.

И З В Е Щ Е Н И Е
Оргинструкторский отдел Новосибирском 

обкома ВКГ1(б) просит нижепоименованных 
товарищей зайти в оргинструкторский " т 
дел обкома партии (комната М» 46) или 
общнть свои адреса: Постникова Иван 
Сергеевича, Колосова Алексея Антоновну 
Бердникова Петра Ивановича, Салтыма! !, 
Дмитрия Тарасовича, Товкус Александр 
Ивановича, Хорошилова Кузьму Васнльв 
вича, Челышеву Нину Антоновну, НиконЯ 
ва Николая Григорьевича, Киселева Тима 
фея Терентьевича, Шмакова Николая 'Ми 
хайловича. ■. I

Лиц, знающих адреса и местопребыва. <1 
указанных товарищей, просьба сообицп |

Ответственный редактор А. ЬАБАЯНЦ^ 

В ТЕАТРАХ:
«Красный факел*. 28 июня — БЕЗУМНЫ! 

ДЕНЬ ИЛИ ЖЕНИТЫ5А ФИГАРО.
20 июня — ПЕТР ПЮРВЫЙ.
30 июня утром И I 

ЕЛЕНЫ.
Театр юных зрителей. 28 июня — СКУПОЙ

. ПОХИЩЕН}»

30 июня — СНЕГУРОЧКА.
Театр кукол (в помещении ТЮЗа). 2 

В Е Л /--------------
шовя-

, О ХРАБРОМ КРОЛИККЛАЯ КРЫСА. Нач.
2» июня — СКАЗК.
•Октябрь». Новый звуковой художествен*» 

фильм КУБАНЦЫ.
Имени Маяковского. Звуковая населяя квв 

комедия с участием Кторова МАРИОНЫ» 
На-днях — НЕБЕСА.
«Юпгиггурм». Большой звуковой художес 

венный фильм КУБАНЦЫ.
Вечером на эстраде — Григорий вил 
Госцнрк Шапито. Ежедневно 

представление с участием «Рт" « ов ‘ Р "- 
Азин акробатов-рекордсмснов на вер 
КАДЫР-ГУ.ТЯМ под художественным П
водотвом засл. арт. республики ордсноиш 
В. К. Янушевского. ........ тпшЧКИТАЙСКИЙ НАРОДНЫЙ аттракци  
МИ КО-ШИ и другие кочет

’ад имени Сталина. Летний ' ,нГАСТРОЛИ ГОСУДАРСТВЕННОГО {
МБ ЛЯ ПЕСНИ И ПЛЯСКИ сьвьрдмО»

Т Р Е Б У Ю Т С Я :
Наборщики, печатники для рабо’ 

ых типографиях Нарымского ок 
мться: Новосибирск, Дом Советов.
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